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ELOSZO

A prevencids ismeretterjeszté kiadvany a csaladokkal, és gyermekekkel fog-
lalkoz6 pedagogusok és szakemberek szamadra teremt lehetdséget a szak-
mai-tudomdanyos municié bévitésére interdiszciplindris megkozelitésben.

Az irasok a szakmai térben aktiv gyakorlé pedagogusok tollabol mutat-
nak be a csaladok szamara hasznos, gyakorlatias ismereteket.

A szakembereken tul a csaladok szdmadra nyujt ismereteket a szitilével
valé korai kotédési mintazatokrdl, majd az intézményben a pedagogussal
kialakulé masodlagos kotédés lehetdségére. Az irasok szélnak a csaladon
beliili érzelmi nevelés fontossagarol a gyermek egészséges személyiségfejlo-
dése és a gyermekek eredményes nevelése érdekében.

Informaciét kaphatunk a csaladdal valé kommunikaciérél, a csaladnak
nyujtott informacids segitségrol, az intézmény és a csalad kapcsolatardl, a
kozosségépités lehetségeirdl és annak a gyermekre gyakorolt hatasardl. A
tanulmanyok a kora gyermekkortol ifjukorig dlelik fel a gyermeki életkort.

A tanulmanykotet célja, hogy az érintett korosztallyal foglalkozo szak-
emberek tarsadalmilag hasznos tevékenységei, mindennapos jé gyakorlatai
keriiljenek bemutatasra, valamint a tudomanyos eredmények a szélesebb
szakmai kozonség szdmara is hozzaférhetévé valjanak

A kotet tovabbi célja, hogy bévitse a téma szakirodalmi kinalatat.

Remeényeink szerint a kotet nagy segitségére lesz a csaladi élet iranti elhi-
vatottsaggal foglalkozé pedagdgus kollégaknak, hallgatoknak a gyermeket
koriilvevé csaldd komplex megismerési lehetdségeinek, csaladszocioldgiai,
csaladterapids modszereinek gyakorlati alkalmazasaban.

A szerkeszté nevében koszonom a szerzéknek, hogy tanulmanyaikkal
hozzajarultak a kotet megjelentetéséhez.

A tanulmdnykétetet jo szivvel ajanljuk a csaladok jelenéért és jovojéért
elkotelezett érdekl6d6 olvasokozonség figyelmébe.

Vargané dr. Nagy Aniké
téiskolai docens
a Csaladpedagogiai Egyesiilet elnoke






GARGYA ZOLTANNE!
6vodapedagogus

Szenzomotoros eszkozokkel, modszerekkel
az évodaskoru gyerekek fejlesztéséért

A Debreceni Egyetem Gyakorlé Ovoddjaban, 6vodapedagbgusként dolgo-
zom t6bb mint 35 éve. A Gyakorlé Ovoda a véros kozpontjaban, a Debreceni
Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar mellett helyezkedik el. Tiz
gyermekcsoportban, esztétikus, jol felszerelt targyi kornyezetben 210 dvodas
koru gyerek részére biztositjuk a kiegyensulyozott fejlédést. A gyermekcso-
portjaink részben azonos életkord, illetve vegyes Osszetételtek.

A tobb éves gyakorlatom soran azt tapasztaltam, hogy egyre nagyobb
hangsulyt kell helyezniink a gyerekek egyéni képességeinek hatékony fej-
lesztésére. Ennek érdekében igyekeztem magamat tovabb kepézni. Szak-
vizsgaztam a Differencidl6 Fejlesztépedagégia teriileten, megismerkedtem a
szenzomotoros fejlesztéssel — Jatszva a tanulasi kudarcokkal szemben - tan-
folyamon, megismerkedtem a PEK tornaval /Pektor Gabriella/, lehet6ség
szerint szakmai férumokon vettem, illetve veszek részt. Folyamatosan bovi-
tem ismereteimet e teriileten. Szakmai igényiink kell, hogy legyen a minél
optimalisabb fejlesztést segité eszkozok, mddszerek feltarasa, alkalmazasa
a gyerekek érdekében. Mindez motival a mesterprogramom megvalosita-
sa soran. 2016-t6l valdsitom meg az 5 éves idétartamt mesterprogramom
részterveit.

A mesterprogramom cime: Szenzomotoros fejlesztés modszereinek
beépitése az 6vodai nevelésbe és a korszerii 6vodapedagdégus hallgatéi
képzésbe.

Céljaim:
Programommal nagyban segitem a Gyakorlé Ovoda szakmai munkdjd-
nak szinvonaldt,
e aFejleszté Munkakozosség terveinek megvaldsulasat.

1 Debreceni Egyetem Gyakorlé Ovodadja
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Az 6vodapedagogus hallgatok megismertetése a szenzomotoros fejlesztés le-
hetdségeével:

o felkésziilnek a gyerekek hatékony képességfejlesztésére a szakmai

kompetencia-hatarok betartasaval.

e megalapozom a hallgatékban az innovacioéra vald beallitodast.
A mentortevékenységem magasabb szintii hasznosuldsdt célozza mesterprog-
ramom:

e gyakorlati képzés eszkozrendszerének bovitésével,

e tuddsmegosztassal,

e szakmai egyiittmtikodések bovitésével.

Mesterprogramom akkor éri el a céljat, ha olyan szemléletvaltas torténik,
amelyben az dvodapedagdgusok, dvodapedagdgus hallgatok és nem utolsd
sorban a sziil6k elfogadjak, beépitik a gyereknevelés mindennapjaiba a
mozgast, a szenzomotoros tapasztalast, mint a kisgyermekek fejlesztésének
egyik leghatékonyabb eszkozét.

Az alabbi irasok is megerd&sitik a mozgasos / szenzomotoros tevékenység
fontossagat, kiillonosen prevencios jellegét a gyerekek életében.

»Ha a gyermek mozgasfejlédését a személyiségtol fiiggetlen vagy masod-
lagos tényezdnek tekintjiik, akkor fordulhat eld, hogy az elsé 6-8 év lehe-
tdségeit ezen a teriileten nem hasznaljuk ki, majd meglepddve tapasztaljuk,
hogy nemcsak motorikus, hanem gondolkodasi és viselkedési problémak is
jelentkeznek, melyek kell odafigyeléssel megel6zhetéek lettek volna.”>

»A kutatok becslése szerint a csecsemék mintegy 5-10 szazalékanal ki-
alakul, vagy mar sziiletésétdl fogva létezik egy tigynevezett regulacios
vagy viselkedésszabalyozasi zavar. A klasszikus regulacios zavarok mellett
érzelmi-kotddési problémak, a jaték irdnti érdeklédés hianya, illetve fejlo-
désbeli elmaradas mutatkozhat? Ezek utan mar masodik életévtS]l megje-
lenhetnek példaul a sziil6 és a gyermek kapcsolataban zavar, vagy akar a
testvér-rivalizacié. Gyakori probléma a ,,normalis” mértéket tilhaladé dac

2 www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/0025_Kiraly-Szakaly-Mozgas-
fejlodes_es_a_motorikus_kepessegek_fejlesztese_gyermekkorban/pr01.html
Letoltés: 2019. 03. 20.

3 http://heimpalkorhaz.hu/wp-content/uploads/2014/07/Scheuring-et-al_Gyer-
mekorvos-tov%C3%A1bbk_2011.pdf Diagnosztika X. évfolyam 5. szam Gyer-
mekorvos tovabbképzés 1a csecsemd- és kisgyermekkori regulacios zavarok

hattere és diagnosztikai kérdései http://olo.hu/ letoltés: 2019. 04. 5.

10
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vagy az elvalastdl valo félelem. A sziilok, nevel6k értetlentl allnak, ha a gye-
rek kontrollaltalan dithrohammal vagy szokatlan mértéki agresszivitassal
fordul személyekhez, targyakhoz. Nem ritka, hogy a gyerek tamadasa akar
sajat magara is iranyul. Lehet, hogy kiils6 szemmel csak azt latjuk, hogy a
gyerek ajatékokban is kedvetlen, nem koncentral vagy, izeg-mozog, nyug-
talan, hiperkinetikus figyelemzavar tiinetekkel birkézik meg nap, mint nap.

»A koragyermekkori reguldcids zavarok megel6zése, felismerése és ke-
zelése eddig nem kielégitéen megoldott Magyarorszagon. Ezek a zavarok
altaldban az egészségiigyi ellatds keretében jelennek meg akkor, amikor a
probléma mar sulyossa nétte ki magat (pl. orvosi ellatést igényel). A pre-
vencids szintereken (véd6ndi halozat, bolcs6dék, dvodak, csaladsegitdk,
nevelési tanacsadok stb.) felismert kezdeti nehézségek - céliranyos szakmai
ismeretekkel rendelkez6 szakemberek munkajaval - még gyorsan és haté-
konyan orvosolhatdk...” *

Mitél fejleszt6 a szenzomotoros tevékenység?

A mozgassal foglalkozé szakemberek korében ismert, hogy a testkulti-
ranak és sportnak pozitiv hatdsa van az agyféltekékre. Ez azt jelenti, hogy
az aktiv testrészek aktivizaljak az agykéreg anyagcserefolyamatait, és bizto-
sitjak azoknak az agyteriileteknek az ingerelhet6ségét, amelyek a mozgasok
ellenérzésében, vezérlésében részt vesznek, és a pszichikai folyamatokat sti-
mulaljak.

A testiinket érint6 ingerre motoros, mozgdasos valaszt ad az idegrendsze-
riink. Sokféle csatornan, sokféle inger éri egyszerre testiinket, ezek felfogasa
és Osszerendezése sokszor nehéz feladatot jelent. Az érzékletek 6sszerende-
zésének — a szenzoros integracionak — a zavara, képtelensége az idegrend-
szer éretlenségének a kovetkezménye. A szenzoros integracios fejlesztés
els6sorban a legGsibb érzékek, a tapintas- és az egyensulyérzék ingerlésén
keresztiil juttatja el a gyereket egy magasabb idegrendszeri integracids szint-

4 http://heimpalkorhaz.hu/wp-content/uploads/2014/07/Scheuring-et-al_Gyer-
mekorvos-tov%C3%A1bbk_2011.pdfDiagnosztika X. évfolyam 5. szam Gyer-
mekorvos tovabbképzés 1a csecsemd- és kisgyermekkori regulacios zavarok
hattere és diagnosztikai kérdései http://olo.hu/
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re. A terapia azon alapul, hogy az érzékletek legjobb 6sszerendezdje a moz-
gas, figyelembe véve az ontogenetikus fejlddési menetet.

Kiemelt szerepet kapnak az elemi mozgasformak, kiszas, maszas ujraélése,
Ujratanitasa, a csecsemdkori primitiv /csecsemdkori/ reflexek leépitése, mellyel
megalapozzuk a magasabb rendti mozgasformak kialakuldsat, rendezédését.
Ehhez sziikséges egy képzett szakember, aki felméri a gyerekeket, diagnosz-
tizalja a fejlodésnél tortént lemaradast, értékeli az anamnézist. Amennyiben
sziikséges bizonyos id6szakonként djra elvégzi a mérést. Mind ezek alapjan
kialakithato a kis 1étszamu gyerek csoport, ill. az egyéni fejlesztés.

Gazdag eszkoztar hasznalataval beindul a vesztibuldris, tapintdsos tanu-
lasi-megismerési folyamat. Igy megelézheté a késébbi tanulasi és magatar-
tasi problémak kialakulasa.

Arra tamaszkodunk, hogy 5-6 éves korig még az idegrendszer plasztici-
tasa nagy, a mozgasfejlesztéssel a funkcidjavitast nagy hatékonysaggal vé-
gezhetjiik

Milyen tiinetek észlelésekor célszerii a szenzomotoros tevékenységekbe be-
vonni a gyerekeket?

Ha a gyerek:
o megkésett / eltéré fejlodésmenetet mutat. /anamnézisek felérté-
kel6dnek!/
o tanuldsi, magatartasi, beilleszkedési zavarokkal kiizd, ill. tiineteket
mutat,

o a sikeres iskolai bevalasban rizikés: téri orientacié zavara,
bizonytalansag az iranytartdsban, sorvezetésben, formak, alakok,
miveletek felcserélése jellemzik,

o elhtzd6do beszédhibas, logopédiai fejlesztés mellett is.

e mozgasaban tigyetlen: bonyolultabb mozgasformaciokat nem ké-
pes pontosan végrehajtani, gyakorta megbotlik, elesik

e egyensulyzavarral kiizd,

e hiperaktiv,

o figyelemzavaros, gyenge 0sszpontositd képességt,

o ADHD tiineteket mutat,

o rosszul viseli a sok szines, képanyagokat, hanghatasokat testi érintést.

o Dbizonytalan a testséma ismerete,

o bizonytalan a tajékozddasa a testén,

12
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osszerendezetlen a mozgésa,

nem tud felmérni alapvetd térbeli tavolsagokat, viszonyokat,
gorcsos a ceruzatartdsa, egyenetlen az er6 adagolasa,

alak felismerési zavar mutatkozik,
térbeli viszonyok helyes felismerése nehézséget okoz,

gyenge a ritmusérzéki (a nyelv alapvetd ritmusat sem érzékeli),
rossz beszédhang megkiilonboztets képessége, hallasi figyelme fej-
letlen,

sorba rendezési (szerialitasi) akadalyokkal kiizd,
hypoton az izomzatu,

szeme forgatas hatasara nem mutat utémozgast, /nystagmus hia-
nya van/,

rovid és hosszutdvi memoria zavarral kiizd.

A fenti tiinetek felfedezése soran is igaz, hogy egy tiinet nem tiinet. Tar-
tézkodni kell a gyerekek megalapozatlan besorolasatol. Minél hamarabb

egyéni segitségadassal érdemes céliranyosan segiteni a gyerekeket.

A szenzomotoros tevékenységek célja:

Fejlodjon a gyermekek a testi és értelmi kognicidjuk.

Minden kisgyermek sikerélményhez jusson. ,En is meg tudom
csinalni”

A teljes személyiségre iranyuljon, hasson (mozgasos, kognitiv, szo-
cialis kompetenciak).

A gyermekek sajatitsanak el 4j mozgasokat, mely motivalja Gket
ujabb és Gjabb mozgasos cselekvésekre.

A gyermekek érezzék, tapasztaljak meg, hogy illetékesek a folyama-
tok alakitasaban.

A szenzomotoros fejlesztés gyakorlata egy kis csoportban (4 f6, 5 évesek)

A tevékenységek soran nem végzek terapiat, hiszen képzettségem szerint
nem vagyok kompetens erre a feladatra, de a szenzomotoros eszkozok, alap-
elvek, mddszerek alkalmazasaval hatékony, preventiv, intenziv fejleszté ha-
tast érek el az 6vodas gyermekeknél. Fontos partneriink kell, hogy legyenek
a szlil6k. Bevonasukkal a teljes kornyezet pozitiv hatasat igyeksziink elérni.

Tandcsokat kapnak az otthoni fejlesztésre: Gondoskodni kell arrél, hogy
eleget mozoghassanak, forogjanak és ugrabugraljanak a gyerekek. Végez-

13
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tessenek veliik napkézben tobbszor és rendszeresen révid koordinacidjavitd
testgyakorlatokat, amelyek a két agyfélteke egytittmtikodését serkentik. Ne
a tv és szamitogép mellett toltsék az idét a gyerekek. Minden életkorban
fejleszt6 a természetes zene és ritmikus tanc, a mozgasokat kisérjék mon-
dokakkal. Lehetbleg ingermentes kozeget biztositsanak a gyerekeknek. Kis
valtoztatas is sikeres lehet a gyerek viselkedés véltoztatasaban. Figyeljenek
oda a gyerek jelzéseire és sziikségleteire.

Megel6z6 lépések:

Konzultalok a csoport évodapedagdgusaival, akik jelzik a gyerekek
tiineteit, a képességmérések eredményeit.

A gyerekek személyiségtejlédési naplojanak attekintése, anamnézi-
sének megismerése.

Allapot és mozgdsvizsgalo teszt felvétele és értékelése erre képzett
szakemberrel, /kollégammal/. Ezek a mérések a sziil6k jelenlétében
torténnek, hogy realis képet kapjon a mérésrél a sziild. A tovabbi
fejlédés alapja a sziill6k bevonasa.

Kis csoport alakitdsa kozel azonos fejlettségli gyerekekkel. Az SNI
gyanujaval tovabbi vizsgalatokra kiildjiik a gyerekeket.
Fejlesztésiterv készitése.

Olyan jatékokat kellett tervezni, hogy megfeleld tdimogatast nytjtsunk:
a leghatékonyabb integracidt biztositsa

az éppen elegendd kihivast jelentsen a gyereknek

legyen érdekes, izgalmas, de tulzottan ne legyen nehéz.

a jatékokban érvényesiil6 terapias hatasra fel kell késziilni: 6romteli
aktivitas jellemz6, mely a gyermek igényeibdl fakad. A jaték folya-
mata a fontos, nem az eredménye. Lehetség van a valdsag keretei-
nek dtmeneti felfiiggesztésére, a kiilsé szabalyoktol valé fliggetlene-
désre. A mozgasokban sajat testét oromtelinek éli meg. Lehetéséget
nyujt valés megkiizdési stratégiak kidolgozasara. Biztonsagos jaték-
helyzetben lehet6ség adddik a félelem és a szorongas kimutatasara,
ezeknek az érzéseknek a megszeliditésére

Feltételek rendezése: eszkozok biztositasa, mozgasos tér kialakitasa,
idépontok egyeztetése.

14
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A tevékenységek struktirdja.

Minden foglakozas analdgiara épiil. A tevékenységek sikerességét a szo-
kasok kovetkezetes kerete alapozza meg. Fontos a szabalyok lefektetése, bi-
zonyos ritualék megtartasa: pl. Gyiilekez6 a nagy szényegen. A zar6 lazitd,
relaxalo gyakorlatokat is mindenki végzi, nem zavarhatja a masik gyereket.
Balesetveszélyes helyzeteket nem okozhat masik gyereknek senki. Ez na-
gyon fontos szabaly, hiszen sok forgd, porgé, gurul6 eszkozt hasznalnak a
gyerekek, mindenki testi épségére vigyazni kell. Biztonsagos feltételeket te-
remtiink a gyerekek szdmadra, megfelel6 gyakorlasi id6t biztositva.

Els6 fazisa a megengedés, rahangolddas, bemelegités.

Masodik fazis: Gyermekek szdmara felkinalt jatékok, gyakorlasi helyzetek,
akadalypalya.

Harmadik fazis: Lecsengetés: lazitas, relaxalas, visszajelzés: pozitiv meger6-
sités, elkoszonés

Alkalmazhaté eszkozok

- csepphald - szobai egyensulyozok

- titkor - tolesér

- csepphinta - kilonbozé tapintdtablak

- billenétalp - illatmintak

- billendracs - anyagok

- gordeszka - kefék,

- terapias nagylabdak - z0rg6 csorgd anyagok, termések,
- trambulin - padok, alagutak

- tanyérhinta - stb.

Jatékok, jdtékos feladatok a kiscsoportos fejlesztéshez és a mindennapi
ovodai gyakorlathoz.
Egyensuilyi rendszerre hato jatékok célja a szenzomotoros integracié miikod-
tetése: mozgasos feladatok tanulasa.
- Tértavolsag és mélység érzékelése izomerd szabdlyozdssal pl. labda
gyakorlatokkal.
- Az izomer6 Kkifejtésének valtoztatasa a kortilmények véltozasaival
osszehangoltan akadalypalydkon.
- Térformak lekovetése minta alapjan, majd 6nalléan, emlékezetbdl.

15
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Csepphintazas: Kuporoghatnak magzati pdzban, hintazhatnak, re-
piilhetnek, poroghetnek.

Tanyérhintakon, alagutakban billeghetnek, cstiszhatnak, és masz-
hatnak kedviik szerint. Kozben egy olyan vildgot teremthetnek ma-
guk szamadra, amely hatdros a mesék és a fantdzia vilagaval. Gyakran
rogtonzott spontan beszéddel, hanggal kisérik a mozgatdst, mozgast.
Testhelyzet beallitasa, megtartds, a gravitacio ellenstlyozasa, finom
célzott mozgasok végrehajtasa orias labdakkal, gordeszkakkal, bille-
né deszkaval.

Mozgésinditas és gatlds kialakitdsa: Kiilonbo6z6 lejtok, haladdssal ja-
16 eszkozokkel, mozgasos szabalyjatékok.

Részfunkcio zavarok kezeléséhez kapcsolodo jatékok segitik a latasszervezddés
fejlédését mozgas kozben.

- Kovetd szemmozgasok, konvergencia, binokularis latas, fékuszalas,

post rotatios nystagmus forgo jatékokkal, forgoszékekkel, zseblampa-
val stb.

Alak-héttér megkiilonboztetés, rész-egészlatas (Gestalt latas), alak
allanddsag, periférias latas, szemfixacio tiikorrel, lampakkal, mozgo
jatékokkal.

Keresztcsatorndk, (modalitasok) alakitasa, megerésitése: a kiillonbo-
z6 érzetek 0sszekapcsolodasanak fejlédése.

Mozgasérzékelés és térlatas 0sszehangolasa akadalypalyak, eszkozok
hordozasaval,

A latasi funkciok (alak-hattér, rész-egész, alak-allandosag, periférias
latds)

Tobb szempont szerinti megfeleltetés: valogatasok, valasztasok,
mozgasutanzasok

Adott sorrend bevésése a mozgasformdk kozott (szerialitas) hosz-
szabb id6tartam biztositasa.

Adott sorrend megforditasa: haladasi irdany valtoztatasa.

Testséma Osszefiiggésekhez jatékok: oldalirdnyu elmozdulasok és a
forma iranyainak Osszefliggései.

A test téri kiterjedése, testrészek, testtengelyek és oldalzondk, a 3
dimenzi¢ vetiilete sikban titkrokkel.

- Dominancia jatékok: lateralitas és dominancia testrészek jatékos jelzé-

sekkel,
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Beszédértés és a képi vilag: események felidézése, mondokazas,

Beszédtanulas hallas és latas alapjan.

Mintakovetés, anyanyelvi jatékok, szivd, fujo gyakorlatok, 1égz6
gyakorlatok

Mesevilag hallott informacidk alapjan - belsé kép mozgoésitasa.

A taktilis rendszerre haté jatékok
Kornyezetbdl, sajat testrdl, gyerek tarsrol haptikus, taktilis tapasztalatok

gyl

Teki

tése.

Valtozatos anyagmindségekkel a kiilonbségek: pl. méret, kiterjedé-
sek, tomeg, hémérséklet, kiilonbozo testfeliileteken torténd érzékel-
tetése. Latas, hallds érzékelések kizarasaval. Csukottszemmel végez-
hetd jatékok: valogatasok, parositasok, kizarasos jatékok, sorozatok
létrehozasa.

Sajat testiikrol szerzett taktilis érzékek gazdagitasa: tenyérbe pislo-
gas, till formdjanak letapogatdsa, ruha alatt melegebb a testiink.
Kiilonboz6 testre hato rezgések érzékelése: héaramlas, szél érzéke-
lése boron.

Egymas testével valo jatékok soran felfedezik a masik gyerek bérét,
hajét, izmossagat, stb.

Keresztcsatorndak mukdodtetése: Differenciak verbélis meghataroza-
sara 0sztonozziik a gyerekeket, hiszen az érzetek tudatositasa torté-
nik.

Kezdetben egy testfeliiletre koncentraltatjuk a gyereket, majd bévit-
jik két tertiletre ugyanazt az ingert.

ntettel kell lenniink az érzékenyebb, ill.érzékenységet kevésbé mutatd

gyerekekre. A tapintasi ingerekre elutasitéan reagalé gyerekeknél évatosan
kell haladnunk, majd célzott érintésekkel egyre érzékenyebb tertileteket kell

bevonnunk.
Foglalkozast lezdrd, lazité jatékok
A lecsengetés lazitd, nyujtéd hatasa jatékkal, relaxaldassal torténik.

A légzést segit6 izmok aktiv igénybevétele révén fokozza az egész szer-

vezet oxigénellatasat, javitja a koordinacids képességet a két agyfélteke
szimmetrikus igénybevételével. A jobb és a bal agyfélteke miikodésének
egyensulyba hozatala torténik. A relaxacié hatasara a szivritmus csokken, a

légzése
jové in

k szamanak mérséklédnek, a vérnyomas siillyed. A testtudat a testb6l
formacidkkal er6sodik.
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A szenzomotoros fejleszt6 tevékenységekben a pedagdgiai szabadsag, és
a kreativitas a jellemzd. Kiils6 szemléléként gy tiinik, hogy a mozgast he-
lyezziik el6térbe, de igyeksziink matematikai, ének zenei, mese — vers és
kiils6 vilag megismerésére iranyuld, véltozatos, sokszin(i elemeket is jatékba
vonni. Mint minden évodai tevékenységre igaz kell, hogy legyen: a gyer-
mekek személyisége komplex médon fejlédjon. Szem elétt kell tartanunk a
fokozatossagot, folyamatossagot és a gyermekek eltérd egyéniségét, fejlodési
titemét. Tovabba fontos, hogy a gyerekeket erdsen befolyasolja a napi, id6-
szaki esemény. (id6jarasvaltozas, betegség miatt hianyzas, stb.) A gyakorlas
soran a mozgasfejlédés gyakran spontan tapasztalatszerzésben valosul meg.

»A kulturalis tanulaselméletek szerint elengedhetetlen, hogy a gyereke-
ket gazdag targyi vilag vegye koriil. Bolcsédei és 6vodai nevelésnél kiilo-
nosen fontos az aktivitas lehetdsége. Az anyagokkal, gyurmaval, festékkel
valé kapcsolatot nem lehet multimédiaval kivaltani, elengedhetetlen, hogy
a gyerekek gyurmdzzanak, maguk firkalhassak 6ssze a papirt.

Képességek fejlesztése szenzomotoros, csoportos foglalkozdson

Csoportképzddés elozményei:

Szeptemberben minden gyereknek — Képességmérés az évoddban kiad-
vany feladataibdl vélogatva — felmértiik képességeit. A szamfogalom fejlett-
ségét a Prefer teszttel vizsgaltuk meg. Munkatarsam, aki képzett TSMT szak-
ember a Lakatos Katalin féle Allapot és mozgdsvizsgalo tesztet hasznélta a
pontosabb képesség-, idegrendszeri érettlenség meghatarozasahoz. Sziilék
jelenlétében tortént a mérés.

Eredményeikre jellemzé volt, hogy 70 % alatt teljesitettek, nagyon gyenge
emberrajz, csalddrajzi eredményekkel. Mindez indokolta, hogy az egyéni és
differencialt fejlesztésen tul egy szenzomotoros kiscsoportos fejleszté fog-
lalkozast szervezzek szdmukra, heti egy alkalommal.

A fejleszté csoport egy 6vodai csoportbol érkezé gyerekekbdl alkotott
egy kozosséget. Még ilyen esetben is fontos feladat a gyerekek megfigyelése

5 https://qubit.hu/2019/04/26/pleh-csaba-a-gyurmat-es-a-festeket-nem-le-
het-multimediaval-kivaltani?fbclid=IwARI1ETLISMPxZRe43MWEDbJ1FzZFCa-
j2EQ4k3LBOX5TDcxU73386upKqtV4jM Letoltés: 2019. 05.4.
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a csoportba illeszkedés szempontjabdl. Ezek utan tortént a fejlesztési terv
kidolgozasa.

A fejleszt6 csoportba jard 4 gyereknek elsésorban az egyensulyozas terén
voltak nehézségi, mozgds tigyetlenséggel, dominancia problémakkal, er6s
beszédhibaval kiizdottek, (logopédidra is jartak) és tanulashoz sziikséges
részképességekben volt lemaradasuk. Ezért a fejlesztéshez figyelembe vet-
tem a tanuldsi zavarok prevencidjanak gyakorlatat, igy épitettem fel a pre-
venciohoz kapcsolddé mozgasos feladatok tervét.

Részképességekben kell kiemelten fejleszteni kell: pl. irdnydominancia,
relaciok, grammat izmus, finom mozgaskoordinaci6 alakitdsa stb. Ezek a
részképességek még idében fejleszthetok, az iskolaérettséghez sziikséges ké-
pességek érését hatékonyan segithetjitk a mozgasos jatékokkal, a vesztibula-
ris ingerléssel, érzékelésfejlesztéssel.

A szocidlis — érzelmi - akarati képességek fejlettségi szint lemaradasat
mar a korabbi években is tapasztaltuk a fenti gyerekeknél. A kezdeménye-
zéseken gyakran nem vesznek részt, feladathelyzetben kilépnek a tevékeny-
ségbol, kudarc elkeriilésére torekszenek, hamar feladjak a probalkozast, ki-
sérletezést. Azt vartam, hogy a jatékos helyzetek felkeltik az érdeklédésiiket,
konnyebben lesz szdimukra a szabalykovetést, fokozdédik onallésaguk.

Az el6z6 években, az 6vodai csoportokban a differencialt fejlesztés eszko-
zeivel segitettiik ezeknek a gyerekeknek a fejlodését.

Szenzomotoros fejlesztéssel a kovetkezd részképességek aktivizdldsa, erdsitése
a discalculia prevencidja érdekében

- szamfogalom megerdsitése, bévitése

- szamlalas megfelel ritmussal, ramutatasi szinkronnal

- sorbarendezés valamilyen szempont szerint

- t6- és sorszamnév elkiilonitése

- miiveletek mennyiséggel

- tajékozodas térben, sikban

- relacids szokincs aktivizalasa

- relaciok megfordithatosaganak felismerése

Fejleszthetdséggel Osszefiiggd gyakorlati problémdk
A szdamoldsi nehézségekhez nyelvi nehézség is tarsul. Ezt én is megerdsi-
tem, a csoportban 3 gyereknél komoly gatlé tényez6 a gyenge nyelvi, kom-
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munikacios fejlettség.

Mivel a mozgdsos iigyetlenséghez, részképesség nehézségeihez gyakran kap-
csolodik magatartds tiinet is meger6siti, hogy komplex modon, megfeleld

modszer-kombinacidval kell szerveznem a fejlesztést.

Foglalkozdsokon alkalmazott alapelvek, modszerek:

A magatartasi, beilleszkedési problémaval kiizd6 gyerekek személyiségé-
nek fejlesztésére egyéni odafigyeléssel folyamatosan torekszem. Mivel a tar-
sas kapcsolatok eldsegitése kiscsoportban hatékonyabb lehet, ezért tartom
indokoltnak a fejleszt6 csoportban val6é bevonasukat. Néhany jatékos fela-
dat szamukra konnyebbnek bizonyulhat, ezért ezek a helyzetek magabizto-
sabba tehetik 6ket. Vezetdi attitidommel kifejezem a gyerekek elfogadasat,
a folyamatok kreativ valtoztatdsdnak lehetdségét. ,,... az emberek alapvetd
tanulasi folyamata, a természetes pedagdgia alapja a szemt6l szembeni fi-
gyelemiranyitas, a hus-vér emberi kapcsolatok”

Fejleszté foglalkozdsok célja

A vilagra nyitott, érdekl6dé és érzelmileg gazdag egyéniséggé valjanak.
Ismerjék meg az ,én is tudom”, ,.én is tudhatom” érzését. Onmagukat jol is-
merd, pozitiv képpel biré személyek legyenek. Amennyiben a gyermekek
élvezik kornyezet bizalmat, biznak 6nmagukban, feltételezhetéen tevéke-
nyebbek lesznek majd, javul a teljesitményiik. Csokken a szorongasuk, ku-
darctdl valo félelmiik.

Célom, hogy kozos, oromteli jatékok soran fejlédjenek a gyerekek képes-
ségei, csokkenjenek a lemaradasi teriiletek, onértékelésiik pozitiv iranyba
valtozzanak, melyek a fejleszt6 foglalkozasok el6tt szembettinéek voltak.

A szul6k tajékoztatasa a fejleszté foglalkozas menetérdl pozitiv odafigye-
lést valthat ki a sziil6kbol.

A fejleszté foglalkozdsok felépitése:
- afoglalkozasok analédgiara épiilnek
- egyik a masiktol csak kevéssé tér el
- avaltozatossag a feladatokban jelenik meg
- akezdéshez és befejezéshez ritualé kotédik
Ezek a szabalyok segitik a gyerekek stabilitasérzetének kialakitasat, segitik
az id6érzékelést, tapasztalasat, tdjékozodast. A mozgasos jatékok oriasi fej-
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lesztd hatdsa alapozé és integrativ funkcidjaban rejlik. Alapozé funkcio, hi-
szen maga a jaték, sorozatos ismétléseiben az informaciok beépiilnek a gon-
dolkodasba. Integrativ funkcid, mert dltala érhet6 el a valds képességszinten
alapulé potencialis képességszint, illetve a részképességek integracioja.

Fejlesztés iddterve: oktobertdl hetente egyszer, 35, 40 perces idétartammal
Helye: az 6voda egy kiilon szobdja, amely alkalmas mozgéasos feladatok meg-
oldasara, ill. egyszert berendezése miatt alkalmas a gyerekek figyelmének
fenntartdsara, nem vonja el a figyelmiiket sok eltereld inger.

Az egyes fejlesztd foglalkozdsok menete:
o 5-8 perces nagymozgasos feladatok:
o  bemelegités, kapcsolatteremtés, fizikai, szellemi rahangolédas
o Percepcio - fejlesztés jatékos feladatokkal
o Fejleszt6 feladatok, jatékok a kiemelt képességteriiletnek megfele-
16en.
« Finommotorika fejlesztése
« Korabbi foglalkozds jatékdnak ismétlése, kedvenc jatékvalasztas:
szabaly jaték stb.
o Szabadjaték: Ayres terapia eszkozeivel, egyén igényeknek megfelel-
en: hald, alagut, trambulin, hintdk, hagcsé, orids labda, billend lap, stb.
o Lecsengetés, visszajelzés, 1égz6 gyakorlat
Az egy 6vodai csoportba jard gyerekeknél er6sen megmutatkozott a cso-
portkohézié ereje. Abban az esetben, ha kiilonb6z6 csoportokba jarnak a
gyerekek els6 hetek csoportszervezddéssel telnek el. Az elsé kozosen szer-
zett élmények utan elkezdddtek a tényleges interakciok a csoporttagok ko-
zott. A kapcsolatteremtés, a bizalom kialakitasa egy folyamat.
A fejleszt6 foglalkozasok rahangolddasanal, lecsengésénél gyakran élek
a dramajaték eszkozeivel, mivel segiti a gyerekek motivalasat, figyelemfel-
hivé jellegtiek, né a figyelmiik tartéssaga. A foglakozasokat, a mozgasokat
végig kiséri a hozza kapcsolhaté monddka, hintaztatd, ringaté dalocskak.
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8. Egy konkrét foglalkozds megvaldsitdsa

Foglalkozas felépitése

Fejleszto hatasa

Eszkozok elozetesen el6készitve.
Gyiilekez6 korben a nagy szonyegen.
1. Bemelegités

Nagymozgast fejleszto jaték:

Kend6 fogd egy labon ugrélva. A ko-
sarbol annyi kendét vesziink ki, ahany
gyerek van. A jaték ismert a gyerekek
korében, ezért csak a mddositott sza-
bély ismertetésére kertil sor. Egy labon
ugréalva lehet begytjteni a tobbiektdl
a kendét. Megszamoljuk, ki mennyi

kendét gytjtott. Ki lett az elsé, maso-
dik, harmadik.

A gyerekek 4ltalaban zokni-
ban, cip6 nélkiil jatszak.
Jatékszituacio indirekt modon
aktivizalja a gyerekeket.

Az egy ldbon val6 szokdelés
fokozott mozgas koordindci-
ot igényel.

Gyakoroljak a tészamolast, a
kiilonb6z6é mennyiségekhez,
mas- mas tészam tartozik.

A helyezéseknél sorszamldst
gyakorolnak.

2. Percepcio fejlesztése: ,,Mi van a ko-
sarban”
Koérben iilve a szényegen letakart ko-
sarbdl tapintassal megprébalja kitalal-
ni mit fogott meg. Hangoztatjak, hang-
jukat megfigyelik.

- Mik ezek? Mire hasznaljuk?

- Koz6s mondokazas egyenletes

luktetéssel: Ecc, pecc...

Tapintasos érzékelés tapasz-
talatai béviilnek. Kiilonb6z6
anyagu, formdju, nagysagu,
hangu targyak differencidla-
sa, analizdlds, szintetizalas.
Verbalis kifejezése. Fogalom-
hasznalat: hangszerek
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3. Szamossag, sorrend, sorszamolas-
hoz kapcsolddé jatékok:

Hangszer boltban cserebere jaték.
Korben mindenki megjegyezi, kinek,
milyen hangszere van, sorban a szényeg
szélére helyezik, hogy egy vonalban le-
gyenek. Egy gyerek a furfangos mano,
kicseréli a hangszerek helyét, mig a tob-
biek ,,alusznak’, becsukjak a szemtiket.
Feladat: ,,Talaljatok meg az eredeti he-
lyét” Kinek a hangszere maradt a he-
lyén? Tobbszori szereplé cserével jatsz-
szuk. Egyre tobb elem helye véltozhat
meg. - Hanyadik volt a sorban a furu-
lya, dob, a zenei haromszog, a didcsor-
g6, stb. Néhany hangszert eltiintetett a
mand. Mik hidnyoznak? Hanyat tiinte-
tett el? Hanyadik volt a sorban a dob?
Szervezési feladat: a hangszerek elpa-
kolasa gy, hogy ne adjanak ki hangot.

Fontos a verbalitas: a pontos
megfigyelést kovetéen meg
kell tudni fogalmazni a helyes
eredményt. sorszamok helyes
megneveztetése. A halada-
si irany egyértelm, fontos a
balrdl jobbra irany betartasa.
Memoriafejlesztés.

Jatékos szitudcié fenntart-
ja a gyerekek figyelmét, igy
keriilhet$ el a mechanikus,
unalmas sorszamolds. A sze-
repvallalas egyéni lehetdség,
valtozatosabba tehetjiik, hogy
két gyerek tiintet el hangsze-
reket., kooperalnak, egyez-
kednek..
Megfigyel6képesség, analiza-
las-szintetizalds aktivizalasa.
Viltozatos gyakorlasi forma
mélyiti a sorszamok, mint
helyjel6lé funkcidjat. Fontos
a szemléletes — cselekvégon-
dolkodasi szint szerinti gya-
koroltatas.

Szem-kéz Osszehangolt moz-
gatasa. A csend létrehozdsa
komoly gatlé funkciot mi-
kodtet.
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4. Finommotoros képesség fejleszté-
se:

Hidnyos sor-ritmus folytatdsa. Hang-
szerek képeinek ritmikus soraba a
hidnyzo kis kép felragasztasa. Egysze-
riibb, 6 hidnyzé elemmel, bonyolul-
tabb, 9 hidnyz6 elemmel.

Hianyz6 kép helyének kiemelése a ne-
gyed sziinet jelével.

Soralkotas gyakorlasahoz pa-
rosul a finom manipulécio,
ami irashoz sziikséges képes-
ségeket fejleszt.
Képességiitknek megtfelel-
en valaszthatnak a nehezebb
vagy konnyebb feladatlap ko-
Z0tt.

5. Korabbi jaték ismétlése: Mit hoz a
kis hajo? jaték Gordeszkan viszik a fel-
ismert hangszert a trambulin ald.
Ugralas zart, paros labon, trambuli-
non, monddkazassal

- Gyerekek, gyerekek. mondodkaval,
csipbre tartassal.

Konkretizalds miiveletének
gyakorlasa.

Emlékezet fejlesztése akusz-
tikus ingerek 4ltal.

6. Ritmusbotok valogatasa: véko-
nyabbak, hosszabbak, hangadas kii-
16nbségei. Nyitott szemmel, majd csu-
kott szemmel.

Taktilis ingerek altal tapasz-
talatszerzés: a fa mint anyag
féleség, tulajdonsagok diszk-
riminalasa, akusztikus érzé-
kelés differencialdsa. Tudatos
figyelemiranyitas. Alak-hat-
tér konstancia alakitasa.

7.Ayres eszk6zokon valé mozgas le-
hetdségek felajanlasa: Csepphalo, ori-
aslabda, billené deszka, alagut, kari-
kak, hagcso, gytirthinta, stb.

A szabadjaték megmutatja
a gyerekek mozgas igényét,
lehetéséget ad az egyéni pro-
balkozasra. Stimulalast kap a
vesztibularis rendszeriik. Fej-
16dik a proprioceptiv érzéke-
1és, testképiik.
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6. Lecsengetés. Légz6 gyakorlat haton | A foglalkozas keretét adja a
fekvésben. Hasi l1égzés megtapasztald- | befejezés mozzanatai. Cél:
sa. aktivitas levezetése, oldasa,
Hogy éreztétek magatokat? Visszajelzés, pozitiv meg-
Varhatd, hogy a gyerekek megszom- |erdsités.

jaznak, célszert el6re kikésziteni a vi- | Korabbi tapasztalataim, hogy
zes poharakat. nagy a folyadékigényiik, kii-
Szervezési feladat: a helyiség rendjé- |londsen a nagy mozgasok
nek visszaallitasa. utan.

Osszegzés, tapasztalatok, reflexié

A fenti foglalkozas egy fejleszt6 folyamat része volt. Sok kozos élményre,
tapasztalatra alapozva valdsitottam meg a foglalkozast. A gyerekek aktivan,
felszabadultan jatszottak a jatékokat. Nagyon szeretik az eltiintetds jatékok
barmelyik variacidjat. Igyekeztem olyan eszkozoket bevonni a jatékba -
hangszerek-, ami béviti fogalmi rendszeriiket, aktiv szokincsiiket, kiilonle-
ges tulajdonsagokkal birnak, igy er6s motival6 hatasuak. A sorszamolasban
kezdenek gyakorlatot szerezni, kovetkezé alkalommal mar bonyolultabb ja-
ték lehetdséget is tervezhetek: pl. tobb sorba rendezett dolgok helyének meg-
hatdrozasa, ill. a sorszamlalds irdnyvaltozasaval a viszonylagossdg megérez-
tetésére is sor kertiilhet. Az tigyesebb gyerekek mar képesek voltak nemcsak
konkrét eszkozok helyes sorrendjének felismerésére, visszaallitasara, hanem

sikbeli elrendezésre is. Tobbszori gyakorlassal képesekké valnak az akusz-
tikus soralkotasra is. A tervezésénél mindig az egyszeriibbtél haladtam a
nehezebb felé. A megvalositasnal rugalmasan viszonyultam a gyerekekhez,
hogy minden gyerek taldljon képességének megfelel$ tevékenységet,
- ahamarabb elfarad¢6 gyerek kiléphetett a feladathelyzetbdl,
- a konnyebb feladatok a gyerekek szamara teljesithet6k ezeknél vi-
szont elvartam a minél pontosabb verbalis miikodést,
- afejlettebb képességeket igényld feladatok minden gyerek szamara
valaszthatok, ebben az esetben a segitségadasban differencidltam.
Az Ayres terapias eszkozok kozil a térbeli hagesd és csepphald nagyon
vonzd, hiszen nem taldlkoznak maskor ezekkel az eszkozokkel. 2 gyerek
nagyon sok id6t tartozkodik a csepphaldban, igénylik az intenziv forgatast,
a szem rotalé mozgasa / nystagmus nehezen valtodik ki. Tarsaik is elfogad-
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tak az eszkozt, de féleg hintdztatast, ringatast preferaljak, amikor a haléban
magzati pézba kuporodva, vagy felallva helyezkednek el.

A lazitas ritudléja nehezebben alakult, hiszen ezt is tapasztalni, ,tanul-
ni” kell.
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TOMORINE OLAH MARIA®
6vodapedagogus

Szocializacio, szocidlis tanulds vegyes
életkoru 6vodai csoportokban

Az évodak egyre gyakrabban szerveznek életkor alapjan nem kiilonvalasz-

tott gyermek-csoportokat. Kezdetben a demografiai mozgas kényszere sziil-

te ezt a megoldast. Napjainkban azért a ,,kényszer” mellett egyre tobb peda-

gogiai szakember, intézményvezetd és szl ismeri fel és el a vegyes életkoru

6vodai csoportokban rejlé hatartalan nevelési lehet6ségeket. Ahhoz, hogy

eredményesen és hatékonyan tudjunk élni néhany torvényszertiséget feltét-

leniil szem el6tt kell tartanunk:

A csoport kialakitasakor torekedniink kell a megfelel6 életkori ara-
nyok megtartdsara. Igaz, hogy az életkor és a fejlodés titeme jelen-
tdsen eltérhetnek, mégis a gyakorlatban az 1/3 - 1/3 - 1/3-0s 0sz-
szetételt tartjuk idealisnak, éppen azért, hogy a kisebbek ,,nivellald”
hatasat elkertiljiik.

A testvérkapcsolatokat is két fazisban kell kezelniink. A befogadas
id6szakaban, a csoportba kertiléskor erésiteniink kell a kotédést a
biztonsagérzet minél hamarabbi kialakuldsa érdekében, majd a test-
vérek zartabb vildgat nyitni kell a tarsak irdnyaba, segitve ezzel a
barati kapcsolatok kialakuldsat.

Az ,érett mag” évenkénti elballagasa a csoport idéleges nivelldloda-
saval jar egyiitt. Minden tanév elején elegendd idét kell szannunk és
fokozottan kell figyelniink a gyermeki statuszok tudatos atrendezé-
sére. A mintakovetd gyerekekbdl a nydri sziinid6 elteltével minta-
adok lesznek, ami a gyerekek szamara nem 6nmagatdl tudatosuld
valtozas. Az 6vodapedagdgusoknak és a csaladnak van nagy szerepe
ebben a folyamatban, a kompetenciak hangsulyozasaval, sok-sok biz-
tatassal, pozitiv verbalis megerGsitéssel. A legnagyobb hangsulyt a
kivanatos magatartdsi szokasok erdsitésére, a szilard szokasrendszer
kialakitasara kell fektetni.

6 Debreceni Egytem Gyakorlé Ovoda
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- Ervényesiteni kell az ,egyiitt és a kiilon” elvét. Vannak olyan
helyzeteink, amikor a 3 éves gyerekek csak szemléléként vesznek
részt a folyamatban, mert aktiv részvételiik valoszintleg sikertelenné
tenné azt. De a kisebbeknek is biztositanunk kell olyan lehetdségeket,
helyzeteket, amelybe az id6sebb gyerekek nem léphetnek be. Ez a
tobbsiku magatartas is gyorsitja a szocializaciot.

A vegyes csoporttal kapcsolatban a legtobb kérdést, bizonytalansagot az
értelmi fejlesztés feladatainak megvaldsitasa véltja ki, kiillondsen a sziilok és
azon pedagogiai szakemberek részérdl, akik még nem lattak bele, nincsenek
tapasztalataik az eltér6 életkoru gyerekek nevelésében.

Nem a foglalkozasok idGtartamanak hosszatol, a megtanult versek, dalok
mennyiségétdl fiigg, hogy optimalis-e a fejlddés-fejlesztés, kialakulnak-e
azok a képességek, melyek feltételei a az altalanos iskola kezdésének, s ké-
sébb az iskolai bevalasnak.

Sokkal inkdbb attél mennyire tanitjuk meg ¢ket a komplex latasmod-
ra, gondolkodasra, feladatvégzésre, kitartdsra, kreativitasra, nyitottsagra a
megismerés-felfedezés iranyaba.

Az biztos, hogy nem lehet megoldani a hagyomanyosan szervezett tanu-
lasi helyzetek korabbi rendszerével a vegyes csoportokban nevel6d6 gyer-
mekek fejlesztését. A harom korosztaly egytitt nevelése nagyobb energiat és
modszertani kultarat, szertedgazo figyelmet kivan az 6vodapedagogustdl,
de tobb sikerben is lehet résziink. Fontos, hogy a csaladhoz hasonléan ki-
egyensulyozott, oldott légkor legyen az évodaban. Meg kell teremteniink
a békés, szeretetteljes, tolerancidt sugdrzé kozosséget, hogy a gyerekeknek
lehet6ségiik legyen sajat titemiikhoz képest fejlédni .

A gyermekek érdeke az, hogy sajat érési szintjéhez, egyéni képességeihez
igazodd fejlesztést kapjon az 6vodai szakembertdl. Tudjanak elmélyiilten
jatszani, s az 6voda vallja a szabad jaték els6dlegességét, és biztositson hozza
megfelel6 nyugodt, szeretettel teli, baratsagos kornyezetet.

Itt az egyéni fejlédésbeli kiilonbségek sokkal szembetlindbbek, mint az
azonos koru gyerekek csoportjaban, ezért minden helyzetben rakényszerii-
link az egyéni jellemzék mérlegelésére, a differencialt személyiségkozelités-
re, ezaltal a fejlesztés is egyénre szabottabba tehetd.

Minden gyermek szamara biztositanunk kell, hogy sajat képességének,
érettségének leginkabb megfeleld és szines tevékenységben vehessen részt.
Ez viszont nagyfoku gyermekismeretet és pedagdgiai tudatossagot igényel
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az 6vodapedagogustdl. Nehezebb a feladat, de sokkal eredményesebb is az
6vodapedagdgusi munka.

A nevelés torténetében egyaltalan nem ismeretlen a ,komplex” tevékeny-
ségszervezésre valo torekvés.

Onall6 kezdeményezésként, vagy a gyermekek kezdeményezésére, illetve
elézetes tevékenységekhez kapcsolédva kezdeményeziink egy jatékos
megismerd szituacidsort, amelyek lancszertien kapcsolodnak egymashoz.
Spontan, egyéni érdeklédés alapjan kapcsolédnak be a gyerekek, ahol az
tjonnan bekapcsolddok frissessége, otletessége viszi tovabb a folyamatot. Sok
minta, modell segitségével feltételes reflexkapcsolatokat épitiink ki. Sokszor
ismételjik azokat a helyzeteket, amelyben a tapasztalat létrejott. Tudjuk
azt is, hogy az élmények sorozatanak elsd tagja a legerGsebb, a legutobbi
tapasztalat idézhetd fel a legkonnyebben. A gyermekek emlékezetében
raktarozodo képekbdl egyik kép elohiv egy masikat. A jatékos megismerési
lancban ezekre az asszocidcios kapcsolatokra épitiink. Helyzeteket teremtiink,
melyekben felmérjiik a varhaté gyermeki reakcidkat, s hagyjuk, hogy a
cselekvés, gondolkodas, az egyéni és kozos élmények asszocidcios kapcsolatba
lépjenek. Ezekben a keresd, raismerd, kitalalast engedd helyzetekben szivesen
probalkoznak az ujabb felismeréssel, a mas és tobb szempontti megkozelitéssel.
A gyerekek partnerként, otletadoként vesznek részt, 6k maguk is aktiv részesei,
iranyitoi a folyamatnak, éppen emiatt erésebb a belsé motivaciéjuk, nagyobb
az aktivitasuk is. Nagyon fontosnak tartjuk a differencialt, a gyermekek
onmagahoz mért értékelését.

A munkaformak valtozatos alkalmazasaval segitjiik el6 a szabad, alkotdi
megnyilvanulasokat (egyéni tevékenység, csoportos, mikro-csoportos, paros
munkaformak, illetve a team munka lehetdségei).

A moédszerekhez nagyon sok eszkozt is tarsitunk, épitve ezzel a gyerekek
eszkoz iranti kotédésére, azok motivald hatasaira. Az ingerszegény, halmo-
zottan hatranyos helyzet( gyerekek tapasztalhatdéan erésen kotédnek az esz-
kozokhoz, azok birtoklasi vagya feler6sodik, de ugyanezt az erds birtoklasi
vagyat tapasztaljuk a 2,5-3 éves gyerekeknél is. Mig az érettebb-id6sebb gye-
rekeknél az 6nmaga elkészitett produktum, egy helyzet-probléma megolda-
sa adja az 6rom forrasat.

Tapasztalataim alapjan a vegyes életkoru 6vodai csoport elonyei:
e Az igy szervez6d6 csoportokban természetes modon jelenik meg a
csaladias mintara hasonlité osszetétel. Amelyik gyermeknek nincs
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otthon testvére, annak sokféle és szines élményt nyujt a vegyes cso-
port, atélheti a testvérkapcsolatokat, ,,mintaadénak tekintve testvért
valaszt maganak’, vagy egy kisebb tarsat, vagy egy nagyobbat, mint
mintaado gyereket.

Az Gjonnan érkezd gyerekek konnyebben illeszkednek be, mely
folyamatot konnyiti az ott marad6 gyerekek viselkedése, mintaja.
Elfogadé magatartasukkal, vidam jatékukkal raébresztik a kicsiket,
hogy ,nem is lehet itt olyan rossz!”” A régi ovisok atélték mar ezt az
elszakadast, megértd segit6i lesznek a kicsiknek.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i és roma gyerekeknél
igen er6sen megjelenik a nagyobb gyerekek gondoskodasa a kicsik
felé, ugy, ahogyan otthon is megszoktak azt.

A testvérparokat nem kell szétvalasztani, kiilon csoportban elhe-
lyezni. Erésitik egymast, tamaszai lesznek egymasnak, ami szintén
az érzelmi biztonsagot erésiti, a beilleszkedési folyamat idtartamat
roviditi.

Iskolaba 1épés el6tt még 1 évet tovabb maradhat a gyerek a csoport-
ban anélkiil, hogy kozosséget kellene valtania és ezt trauma nélkiil,
szinte észrevétleniil teheti meg. 3-4 évig azonos 6vodapedagdgu-
sokhoz, dajka nénihez tudnak érzelmileg kotédni, nem kell az érzel-
mileg stabil helyzetiikon valtoztatni.

A mar kialakitott kozosségi élet szabalyai, hagyomanyai mellett az
értékek is évrél-évre atoroklédnek, hiszen az 1-2-3 éve ovisok mar
ezt kozvetitik magatartasukkal.

Jol elférnek a jatékban is a kiillonb6z6 korosztalyok. A kicsik figye-
lik a nagyok jatékat és utanozzak 6ket, majd résztvevéi is lesznek
id6ésebb tarsaik jatékanak. Lanyoknal pl. a csaladi jatékban bel6-
lik lesznek a ,kisgyerekek’, a fik szivesen fogadjak a ,kicsi” segi-
t6 munkajat. A nagyobbak befogadjak, a kicsiket, s azok példaként
utdnozzak Gket. A szerepjaték is kordbban jelentkezik naluk, mint a
homogén-csoportban. Ritkdbban alakul ki konfliktus, vagy ha mégis
a nagyok elnézébbek a kicsikkel.

A nagyok szamara is hasznos a kicsik jelenléte, mert 6riasi szocidlis
lehetdségeket tartogat szamukra. A nagyobbaknal olyan folyamatok
lépnek miikodésbe, mint empatia, vigasznyujtas, példa, batoritas,
novekszik onbizalmuk, autonémidjuk, onértékelésiik. Bizonyitott
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tény az is, hogy ezek hatasara jobban fékezik az indulataikat, és sok-
kal kevesebb az agresszio.

e A tapasztalat azt mutatja, hogy az 5-6-7 éveseket motivalja, hogy
példat kell mutatniuk, és megtanithatjak kisebb tarsaikat kiilonbo-
z6 dolgok elvégezésére, iranyithatjak, védelmezhetik 6ket. Szamuk-
ra kitlintetd feladat, jutalom a felnéttek segittarsava valni. Ezaltal
fejlédik az alkalmazkodoképességiik, empatidjuk, értelmi képessé-
gik, feleldsségérzetiik....... vagyis egész személyiségiik.

e A beszédérés, a szocialis fejlddés, a kommunikacié terén is dinami-
kusabb a fejlodés.

e Nagyon fontos tény, hogy vegyes csoportban nem bantja a gyereket
a lemaradas érzése, vagy egy-egy tevékenység kevésbé sikeres meg-
valdsitdsa, hiszen mindig akad a kiilonb6zé koruak kozott olyan,
akinél ¢ is jobban teljesit.

o Az eltérd fejlettség nagyobb differenciai miatt a hatdsok is feler-
sodnek a szocializaltabb gyerekek kozremtikodésével az egyes gye-
rekek iranyaba. A szocialis vonzeré6vel rendelkezé nagyobb gyerekek
maguk koré szervezik az utanzasra hajlamos kisebbeket. A csoport
tobb kisebb egységekre tagolodik, de ezek a tagolodasok stabilab-
bak, mint az azonos koru gyerekeknél. Mivel a kisebbek a biztonsa-
got keresik, hamarabb kialakulnak a kotddések és azok erdssége is
nagyobb. Ezekben a kapcsolatokban hamarabb és kénnyebben ta-
pasztaljak meg egymas értékeit, erds és gyenge oldalait is, melyeket
tudatosan alkalmaznak a kiilonb6z6 mu

e A pedagogiai hatasok felerésitésében segit6tarsaink lehetnek azok a
gyerekek, akik kordbban azonosulnak a szabalyokkal, és a tarsak ira-
nyaba is ,,szociélis vonzerdvel” rendelkeznek. Eletkortol fiiggetleniil
erdsiteniink kell ezeket a szocialis szerepeket.

o Eletszer(ibb, csalddiasabb az ilyen 8sszetétel, mivel megteremtédnek
az utanzas, a mintakovetés feltételei, eredményesebb a szocialis ta-
nulds, felgyorsul az 6nallosag fejlédése.

Az 6vodai élet gyermek — és tevékenységkozpontu szemlélete, a vegyes
életkoru dvodai csoportok csalddias légkorében eltoltott évek, az egyes gyer-
mek egyéni érési tempojanak tiirelmes kivarasa, gyermekeink magas érzel-
mi intelligencidja biztositék arra, hogy 6rommel vérjak az iskolat, konnyen
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beilleszkednek az 4j kozosségbe, szocidlisan éretten kezdik meg altalanos
iskolai tanulmanyaikat.
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egyetemi docens, dékan
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szakmai megvaldsito, DFHT-KIP tréner
BERECZKI KAROLY?

pedagogus, HHH szakért6

Komplex Instrukcids Program

Bevezeto
(Szerz6: Bereczki Karoly)

A mai magyar koznevelési intézmények pedagogusai szamara egyre na-
gyobb kihivast jelent a halmozottan hatrdnyos helyzetti, alacsony szocialis
kompetenciaval rendelkezd, motivalatlan, sokszor tanuldsi és magatarta-
szavaros tanulok integracidjanak, egyiittnevelésének a mindennapi meg-
valdsitasa. A Komplex Instrukciés Program (KIP) alkalmazasa lehetdséget
teremt ezeknek a problémaknak az enyhitésére, a tudasban és szocializalt-
sagban heterogén tanuldcsoportok differencialt oktatdsara, a felzarkdztatas-
ra és a tehetséggondozdsra egyarant. A mddszer alkalmassagat els6sorban
a hej6kereszturi példa bizonyitja, masrészt az, hogy egyre tobb iskola dont
a bevezetése mellett.

Ezekben az iskolankban dolgozé tanitok és tanarok hajlandok eréfeszi-
téseket tenni azért, hogy az iskoldval szemben ambivalens érzéseket tap-
lal6 gyerekekben kialakuljon a sajat el6rehaladasuk miatti felel6sségérzet.
Hajlanddk olyan iskolai foglalkozasokat szervezni, amelyek nagyobb telje-
sitményt kovetelnek a tanuloktol, és alkalmasak arra, hogy fenntartsak a
sokféle hattérrel és képességgel rendelkez6 gyermekek tanulas iranti lelkese-
dését, motivaciojat. A KIP bevezetése az intézményvezetés elkotelezettségét,
és a pedagdgusok mddszertani megujulds iranti igényét feltételezi.

7 Eszterhazy Karoly Egyetem, Pedagogus Kar

8 Eszterhazy Karoly Egyetem, Projektigazgatosag

9 Széchenyi Istvan MezOgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium, Szak-
kozépiskola és Kollégium
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A KIP rovid bemutatasa
(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Bereczki Karoly)
A statuszproblémak kezelése
(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Bereczki Karoly)

Gyakorld pedagogusként a tanitasi drakon és a tanédran kiviili tevékenysé-
gek alkalmaval (osztélykirdnduldsok, iskoldn kiviili programok stb.) érzé-
keljiik, hogy tanuléink bizonyos szempontok szerint nagyon kiilénbozéek,
a csoportban elfoglalt statuszuk is ennek fliggvénye. A statusz ebben az eset-
ben az osztalyhierarchiat, az osztalyrangsorban elfoglalt poziciot jelenti. Ezt
nagyon sok tényez befolyasolhatja, de a leggyakoribbak a tudas, a kulcs-
kompetencidk megléte vagy hidnya, a szocialis helyzet, bizonyos korban a
fizikai erd, az etnikai hovatartozas és a habitus. A tanuldk tananyaghoz val6
hozzaférését és a feladat megoldasaban valé érvényesiilését befolyasolja a
statusz (Pygmalion effektus), hiszen a magasabb statuszu tanulokat kompe-
tensebbnek tartjak tarsaik a feladat megoldasaban abban az esetben is, ha
nem relevans tulajdonsagaik miatt keriiltek magasabb statuszba.

A KIP az alacsony statuszu tanulok felemelésén keresztiil biztositja a mélta-
nyossag, a tananyaghoz valé egyenlé hozzaférés megval6suldsat a csoport-
munkaban gy, hogy a rangsorban el6l allok poziciéja megmarad. A ,,min-
denki jo valamiben” elv kell, hogy érvényesiiljon a csoportfeladatok és az
egyéni feladatok megoldasanal és értékelésénél is.

A statuszkezelés eszkozei:

A szerepek, szabdlyok, normdk:
A csoportmunka sordn a tanuldk szerepeket toltenek be, a szerepek 6ra-
r6l-6réra valtoznak. Igy az alacsonyabb stituszt tanulok is keriilnek az
iranyit6 vagy a beszamold szerepébe. Rejtett képességeik kibontakozta-
tasa statuszemeld. A szabdlyok és normak egymads segitésére, egyiittm-
kodésre 6sztondznek.

Differencidlt csoportfeladatok:
A csoportfeladatok csoportonként eltéréek, ami kizarja a csoportok ko-
zotti versenyt. A feladatok nyilt végliek, de tartalmazhatnak 6nallé forras
vagy tananyag feldolgozast, ujanyaggytjtést, ismeretszerzést. A csoport-
feladatok megoldasa kreativitast, egytittmtikodést, kiilonboz6 képessége-
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ket, minden csoporttag bevonasat igényli. Az alacsonyabb statuszu tanu-
16k is hasznos tagjai a csoportnak, dtleteik, munkajuk megjelenik a k6zos
produktumban.

Differencidlt egyéni feladatok:
A csoportmunka eredményét felhasznald differencialt, személyre sza-
bott, képességekhez mért egyéni feladatok megolddsa szintén statusze-
meld.

Személyre szabott pozitiv megerdsités:
A tanar feladata a tanuldk kozotti interakciok megfigyelése, a statuszke-
zelés, ezen beliil a tanuldk eréségeinek kiemelése, a dicséret, megerdsités,
biztatds és elismerés addsa.

A KIP kulcselemei
(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese)

A KIP bemutatdsa az alabbi hat kulcsmondatra épiil:

[S—

specidlis kooperativ ismeretelsajatitdsi program,
2. atanulok szerepeket toltenek be,

3. a tanulok szabalyokat kovetnek,

4. specidlis munkaszervezés,

5. nyitott végii feladatok,

6. a tandr szakmai hozzdértésének fejlesztése.
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Kulcselemek

Leiras

1.

Specidlis kooperativ
ismeretelsajatitdsi
program

A Komplex Instrukciés Program olyan heterogén
tanuldi Osszetételt feltételezd oktatasi eljaras, amely
eredményesen alkalmazhaté minden tanulé iskolai
sikerességének megalapozasahoz.

A specidlis kooperativ ismeretelsajdtitdsi program
jellemzdje, hogy alkalmazdsa sordn a nevelés és ok-
tatds kognitiv, mordlis és affektiv komponenseit egy-
forman fontosnak tartja, vagyis a tudomanyos-in-
tellektualis, tarsadalmi-allampolgari és a
személyiségfejlesztésre iranyuld célok koziil egyi-
ket sem helyezi el6bbre a tobbinél.

A médszer komplexitdsa a tanulok személyiségének
fejlesztéséhez sziikséges tevékenységek egyiittes alkal-
mazdsat jelenti.

2.
A tanuldk

szerepeket toltenek
be

A KIP tanitasi 6ran a tanulok 4-5 {6s, tudasban és
szocializaltsdgban heterogén tanuléi csoportokban
dolgoznak.

A tanuldk szerepeket toltenek be, amelyek segitik a
pedagogus munkdjdt, irdnyito szerepének szervezd
szerepbe torténd visszalépését, és ugyanakkor lehetd-
séget ad a tanuldi statuszkezelésre is.

A szerepek valtakoznak. Egy kis csoport addig
egylitt marad, mig minden tanulé minden szerepet
be nem toltott az egymast kdvetd tanorak soran.

3.

A tanuldk
szabalyokat
kovetnek

A tanitdsi 6rdkon a tanuldk szabdlyokat kovetnek,
amelyek kozott kiemelt jelentdséggel bir a tanulok
kozotti segitségkérésnek a lehetdsége és a segitsé-
gadas kotelezdsége, valamint annak a szabalya,
hogy sziikség esetén a pedagogus mikor és hogyan
avatkozzon be a tanul6k munkajaba, hogyan nyujt
segitséget a szamukra.

37




GO
o

[8)

4,
Specidlis munka-
szervezes

A specidlis munkaszervezés lehetdséget ad a pedago-
gusnak arra, hogy a feladatok megfelel6 végrehajta-
sa érdekében megtanitsa a gyerekeket a csoporton
beliili egyiittmiikodési szabalyokra, a meghatdrozott
szerepek elsajdtitdsdra, mivel a tandrnak az dra so-
ran alkalma nyilik a csoport egészének és a cso-
porttagok egyedi munkajanak kovetésére.

Ebben a specialis csoportmunka-szervezésben a
tandr célja az, hogy minden didknak megadija a le-
hetdséget a munkdban valo egyenrangti munkavég-
zésre és tudatositsa, hogy mindenkinek van olyan
képessége, amely alkalmassa teszi a feladatok meg-
oldasaban val6 sikeres kozremiikodésre.

Ahhoz, hogy minden tanul6 szamara biztositott
legyen a tanulasban torténé elérehaladas, a tanar-
nak meg kell tanulnia a didkok kozott meglévo kii-
lonbségek kezelését.

5.
Nyitott végii
feladatok

A médszer elvei kozott szerepel az eltéré, nem rutin-
szerti feladatok alkalmazdsa, amely minden esetben
nyitott végii, tobb megolddst kindlo, sokféle, eltérd
képességek mozgositasdra alkalmas feladatot jelent.
A felel6sség megosztasanak elve magaban foglalja
az egyén felel6sségét a sajat és a csoport teljesitmé-
nyéért és a csoport felel6sségét az egyén teljesitmé-
nyéért.

A csoportfeladat igényli az egymasrautaltsag kiala-
kitasat és a csoporttagok kolcsonos tamogatasat,
mert amennyiben egy tanulé egyediil is képes len-
ne a feladat elvégzésére, elvesztené 9sztonzo szere-
pét a csoportmunkara.

Abban az esetben, ha a feladat sokrétd, szines, nyi-
tott végl, sokféle képességet mozgosit, ha az id6
korlatozott, ha a tanar a csoportmunka fontossagat
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meg tudja teremteni, akkor a feladat sikeres végre-
hajtasa biztositott.

A feladatok alkalmat adnak a tanuloknak, hogy elté-
16 képességeikkel vagy eltérd problémamegoldo
stratégiajukkal hozzajaruljanak a sikeres probléma-
megoldashoz, amely lehetdségek tovabbfejlesztik a
tanuldk erésségeit, mikozben ujakra is szert tesznek.
A feladatok Osszetettsége teret enged minden tanu-
l6nak a feladatokhoz val6 hozzaféréshez és intellek-
tualis kompetencidjanak felvillantasara, amelyen
keresztiil a kiilonboz6 szocialis hattérrel, tudassal
rendelkezé gyerekeknek is alkalma nyilik a felada-
tok sikeres véghezvitelére, a csoportmunka megol-
dasara.

6.

A tandr szakmai
hozzdértésének
fejlesztése

A modszer egyik fontos célja a tanar szakmai hoz-
zaértésének fejlesztése a csoportmunka-szervezés
soran.

Mig a hagyomanyos csoportmunka soran a tandr
hajlamos a direkt beavatkozasra, iranyitdsra, addig
ennél az oktatdsi modszernél a beavatkozas sziik-
ségtelen, csak akkor kell, ha a pedagdgus azt érzé-
keli, hogy a csoportfeladat vagy az egyéni feladat
megolddsa szakmailag nem megfeleld.

A tanulok csak végso esetben fordulnak segitségért
a tanarhoz, hisz a betartand¢ szabélyok alapjan
lehet6ségiik nyilik a feladatok egymas kozotti meg-
beszélésére.

A csoportban a tanulok kiilonboz6 szerepeket tol-
tenek be, van olyan felels, akinek az a faladata,
hogy segitséget kérjen a tanartol, és e tanul6 ma-
gyarazata segitségével jusson a csoport el6bbre a
feladat megolddsaban, mikozben a gyerekek nyelvi
kifejez6készsége, a kommunikacios készsége javul.
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A KIP alkalmazasa ezaltal lehetéséget teremt:

1. a csoportfoglalkozasok alatt a heterogén osszetételi osztalyokban a
specialis instrukcios eljaras alkalmazasan keresztiil a tanuloknak az
egylittmiikodési szabalyokra torténd felkészitésére,

2. atanulasban lemaradt tanuldk felzarkoztatasara,

o4

3. a felszin alatt megbuvo tehetségek kibontakoztatasara a sokféle, eltérd
képességet megmozgatd tananyag alkalmazasan keresztiil,

4. apraktikus, a mindennapi életben sziikséges ismeretek, jartassagok fej-
lesztésére,

5. az eltérd képességek, készségek felhasznalasara, fejlesztésére,
6. atanulok erdsségeinek a kiemelésére,
7. az onbizalom megfelel§ szintre fejlesztésére,

8. akommunikacié fejlesztésére.
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A KIP célja és jellemzoi

(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese)

Kulcselemek

Leiras

1.

A program a
kovetkezb célok
elérését tiizi ki:

a tudasban heterogén tanuldi csoportok fejlesztése,

a tanuldi viselkedés pozitiv befolyasolasa,

az alulmotivaltsag mérséklése,

a kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése,
a tanulok kozotti egytittmiikodés elGsegitése.

2.

A KIP pedagé-
giai innovdcid
akkor lesz sike-
res, ha:

a mddszert kreativ pedagogus alkalmazza,

ha az adott osztalyban, csoportban a programot a
tantestiilet minden tagja megfelel6 gyakorisaggal,
azaz a tanitdsi 6rak minimum 10%-ban alkalmazza.

3. e a tdrsas interakci6 elémozditasa, a kommunikacio, a
Amire a peda- beszéd és a kérdéskultura fejlesztése,
gogus hang- o a képzelet, a fantazia megmozgatdsa, gondolkodasra
sulyt fektet: késztetés a nyilt végu feladatokon keresztiil,
e a szabalytudat kialakuldsa a specialis, csak a KIP-re
jellemz6 szabalyokon (normékon) keresztiil,
e ahibazds természetes dologként kezelése.
4. e ugyanazt a csoportfeladatot vagy ugyanazon tipu-
Keriilendd, su csoportfeladatot kapjak a csoportok, (pl. minden
hogy ... csoport plakatkészitési feladatot kap),
e csoporton beliill minden csoporttag ugyanazt a fela-
datot vagy ugyanolyan tipusu feladatot kapjon,
e a rutinmegoldast igényl6 feladatok uraljak a tanitdsi
orat.
5. s ‘s
0 e a kreativitasuk megmutatasara,
&Y . e a kritikus gondolkodasra és problémamegoldasra,
szerkessziik o A ik
... |® akommunikdci6 és egylittmtikodés fejlesztésére,
meg a tanitasi Jerioh o Dy (s
. o aszemélyiségiik pozitiv irdnyba terelésére,
orat, hogy , , ot . e o
. o a képességektdl és adottsagoktol fiiggetlen sikerél-
a tanulok NP . i
. mény biztositasaira mindenki szamara,
szamara e . i & <
2 e a kozos munka és az egyéni érdekek egyenrangu ér-
lehet6séget .
. telmezésre.
adjon ...
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6.
A tanuldk alul-
a.n u 0 ,a " a feladatok alkalmat adnak az alkotd vitdra,
motivaltsdga - o
o a feladatok a gyerekek szamara megfelel$ szinvona-
megsziinik, o
mert ldak, érdekesek,
a feladatok alkalmasak a tobbféle képesség felhaszna-
l4sara,
a kiilonbozo képességii gyerekeknek alkalmuk van a
feladatba torténd bekapcsolddasra.
7.
Elvart ered-
mény: a magatartasbeli problémak mérséklédése,

az alulmotivaltsag megsziinése,

a gyerekek kozotti kapcsolat javuldsa, harmonikussa

valasa,

a csoportos és az egyéni siker,

az o6nbizalom novekedése, a tanuld onértékelésének

helyes szintre keriilése,

szamszertisitett formaban:
az igazolatlan hianyzasok szamanak csokkenése,
a fegyelmez6 intézkedések szamanak csokkenése,
a tanulmanyi eredmény javulasa.

A KIP bevezetése

(Szerzd: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Bereczki Karoly, Végh Attila)

Alapelvek, szabalyok

(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese)

A modszer bevezetése 2-4 hetet vesz igénybe 8-9 draban megvalosit-

va az osztalyban tanité pedagégusok csoportmunkdjanak koszonhetéen.

A bevezet6 szakasz megvaldsitdsa soran az alabbi alapelveket kell figyelem-

be venni:
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Alapelvek

Leiras

1.

Az osztdly mun-
kafegyelmének
felmérése

A program alkalmazasanak megkezdése el6tt a ki-
indulasi allapot felmérése a feladat, annak vizsga-
lata, hogyan tudnak a gyerekek minimalis tanari
irdnyitas mellett, 6nalléan csoportban dolgozni.
Erre legalkalmasabb a hagyomanyos csoportmun-
ka szervezése.

A megfigyelési eredményekbdl informaciot ka-
punk arra vonatkozoéan, hogyan ,kezeljik’, épit-
stik tovabb a csoportot.

2.

Csoportépités, a
csoportdinamika
fejlesztése

A j6 csoportlégkor és a hatékonyan egytittmutko-
dé tanuldcsoportok kialakitasa a tanulasi folya-
mat sikerességének egyik biztositéka lehet.

A tudatos kozosségformalas fontos része a tanari
munkanak, mert a legjobb tananyagok és otletek
is csak egy munkara hangolt, motivalt, j6 hangu-
latti csoportban mikodnek.

Csoportépité jatékok igénybe vehetdek, a koope-
rativ tanulas elemei eszkozeként hasznalhatdak. A
jatékok célja, hogy a tanulok réjojjenek arra, hogy
egymasra vannak utalva, hogy egyiitt tobbre képe-
sek, hogy a csoportérdek fontosabb az egyéninél,
vagyis az eredményes munka kulcsa a kozos don-
téshozatal.
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3.

Szabalyok, egyiitt-
miikodési normdk
bevezetése

Az éra ,mederben tartdsa” a szabalyokon keresz-
tiil torténik.

A szabalyok bevezetése a bevezetés szakaszdban
folyamatosan torténik, érarol dréra.

Minden 6ra elején jra és Gjra ismertetésre kertiil-
nek a szabdlyok a pedagdgus és a tanuldk altal.

A tanterem faldra kiftiggesztésre keriilnek a sza-
balyok kiilon-kiilon egy A4-es papirra nyomtatva.
A még ,,nem KIP-es csoportmunkas” 6rak értéke-
lését mindig kozosen végezziik a gyerekekkel.
Kérdezziik meg, hogyan érezték magukat, mit kell
annak érdekében tenniiik, hogy sikeresen hajtsak
végre a feladatokat, illetve mi volt az oka sikeres-
ségiiknek, sikertelenségiiknek. Ilyenkor a tanulok
arrol szamolnak be, hogy a munka megosztasa, a
szabalyok betartasa vezet a feladat sikeres végre-
hajtasdhoz.

Kérjiik meg tanitvanyainkat, hogy fogalmazzdk
meg azokat a szabalyokat, amelyek betartdsa a
munka soran segitheti 6ket.

Minden olyan 6rai szituacidban, amikor a peda-
gogus azt latja, hogy egy adott szabalynak nem
tesz eleget a tanulo (pl. nem ad segitséget tarsa-
nak), azonnal felhivja a figyelmét a tanulénak, ta-
nuldknak a szabaly betartasdra.

Szabalyok, normak:

1. Teljesitsd a kijelolt szereped!

2. Jogod van a csoporton beliil barkitdl
segitséget kérni!

3. Koteles vagy segitséget adni annak, aki
kéri!

4. Segits mdsoknak, de oldd meg helyet-
tiik a feladatot!

5. Munkddat mindig fejezd be!
6. Pakolj el magad utdn!
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4.
Szerepek
bevezetése

A tanuldk a munka soran kiilonb6zé szerepeket
toltenek be.

A pedagdgus a szerepeken keresztiil adja at irdnyi-
td szerepét a tanuldknak, akik azok betartaséval
felel6sséget vallalnak a ko6z6s munkajukért.

A szerepek bevezetése fokozatosan torténik, a leg-
fontosabbakkal kezdve folyamatosan bévitjik a
szerepek korét, bizonyos szerepeket a pedagogus
tolt be, amelyet fokozatosan atad a tanulok részé-
re.

A szerepek valtakoztatasa kotelezd, igy mindenki
keriil vezetd, iranyité helyzetbe. Egy csoport addig
marad egyiitt, amig mindenki minden szerepet be
nem toltott. Ezek utan 4j csoport alakitdsa kovet-
kezik.

A csoportok alakitasat a pedagogus végzi, iigyelve
arra, hogy az tudasban és szocializaltsagban hete-
rogén legyen.

A szerepek a tanterem faldn jol lathato helyen ki-
tuggesztik.

Az osztaly valamennyi tanuldja ismerje a szerepe-
ket, kezdetben minden érdn érdemes atbeszélni és
atismételni, hogy melyik szerephez milyen feladat
tarsul.

A bevezetés idészakaban minden KIP-es 6ran is-
mételjiik el a szabalyokat, szerepeket, hogy minél
hamarabb beépiiljenek a tanulék tudataba, visel-
kedésébe.

Amennyiben ugy érezziik, egy-egy szerep, norma
betartdsa mar nem okoz gondot, csokkenthetjiik
azok ismétlésére szant id6t. Ha feltiletességet ta-
pasztalunk, el6fordulhat, hogy visszalépiink, és
ujramagyarazzuk a szerephez tartozé feladatot.
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Tovabbi specialis szerepek is alkalmazhatok: pl. testnevelés 6ran szertarfe-
lel6s, aki el6késziti az 6ra kezdete elStt az dran hasznalni kivant sporteszko-
zOket, vagy informatika 6ran az IKT eszkozfelels, aki az 6ra kezdete el6tt a
sziikséges IKT eszkozoket (laptop, tablet, ...) el6késziti haszndlatra, ellendr-
zi mikodoképességét, az internetkapcsolatot, a haszndlni kivant szoftvere-
ket, majd az éra végeztével segit visszapakolni.

Csoportépito jatékok
(Szerz6: K. Nagy Emese, Bereczki Karoly)

Darabolt négyzetek/kiorok

A jaték célja a gyerekek figyelmének rairanyitas arra, hogy a csoportfel-
adat elvégzése fligg ugyan az egyéni teljesitményektdl, de egyiittmtikodést
igényel. Figyelni kell egymas igényeire, sziikség esetén segitséget kell egy-
masnak nyujtani a csoport sikere érdekében.

Alapgondolata: figyelj arra, hogy masnak mire van sziiksége, senki nincs
kész addig, amig mindenki kész nincs (a jaték soran az a tanulo, aki nem
veszi figyelembe a tobbiek sziikségleteit, nagy valoszintiséggel ugyanaz a ta-
nulo, aki a csoportmunka alatt egyediil dolgozik, és nem segit masoknak a
feladat megoldasaban.)

Feladat:

Az osztalyt 3-6 f6s csoportokra osztjuk. Mindegyik csoporttag kap egy
boritékot, amelyben négyzetek/korok kiilonbozé szeleteit talalja. A cél az,
hogy minden egyes személy ki tudjon rakni a csoport rendelkezésére allo
darabjokbol egy teljes négyezetet/kort meghatarozott szabalyok szerint. A
gyerekeket figyelmeztetni kell arra, hogy akkor van kész a feladattal a cso-
port, ha minden csoporttag el6tt ki van rakva a négyzet/kor. A feladat telje-
sitését kézfeltartassal jelezzék.

1. szabalyrendszer:

o A jaték alatt egymdssal beszélni és segiteni a masiknak nem lehet,

o Az asztal kozepére kihelyezésre keriilnek a sikidomok,

e Az iranyitétdl kezdve az dramutatd jarasaval egyezd iranyba haladva

minden csoporttag vélaszt egy sikidomot kozéprol,
e Ha egy adott sikidomra nincs sziikség, akkor az visszatehet az asztal
kozepére, ahonnan masik sikidom vélaszthato,
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Az irdnyit6 kézfeltartdssal jelzi, ha a csoport minden tagja el6tt ki vannak
rakva az egybevago négyzetek/korok.
. szabalyrendszer:
A jaték alatt egymassal beszélni és segiteni a masiknak nem lehet,
o Az asztal kozepére kihelyezésre keriilnek a sikidomok,
e Az iranyitétol kezdve az dramutatd jarasaval egyez6 irdnyba haladva
minden csoporttag valaszt egy sikidomot kozéprol,

[\

e Ha egy adott sikidomra nincs sziikség, akkor az visszatehet$ az asztal
kozepére vagy ha azt latja a tanulo, hogy a mellette 1év6 csoporttagnak
arra sziiksége van, akkor azt dtadja neki,

o Sikidom valaszthat6 az asztal kozepérdl, vagy el kell fogadni, ha azt a
szomszéd adja,

e Az irdnyité kézfeltartassal jelzi, ha a csoport minden tagja el6tt ki van
rakva az egybevago négyzet/kor.

A feladat befejezése utan tegyiik fel az alabbi kérdéseket:

e Szerintetek mire j6 ez a jaték?

e Hogy éreztétek magatokat a jaték kozben?

e Milyen érzés volt megbontani egy mar késznek gondolt egyéni megol-
dast?

e Mit csinaltatok annak érdekében, hogy sikeres legyen a feladatmegoldas?

e Volt-e olyan tényezd, amely hatraltatott benneteket?

e Mit csindlnatok masképp?

Sziget

A jaték fejleszté hatdsa: a csoportnak a feladat megolddsahoz kozds meg-
egyezésre kell jutnia, az egyes személyeknek ,dldozatokat” kell hoznia a cso-
port kozos érdekeiért, igy a feladat a csoport egyiittmiikodését és az dsszetar-
tozds érzését is fejleszti.

Feladat:

A jatékosok korben iilnek. A csoportvezetd arra kéri 6ket, hogy képzeljék
el, hogy hajotorést szenvedtek és egy lakatlan szigetre keriiltek. A szigeten
van ivéviz, novények, dllatok — lehetségesnek tlinik hosszabb ideig is élet-
ben maradni rajta. Azt nem lehet tudni, hogy mennyi ideig maradnak itt
a hajotorottek, néhany honapig, vagy akar néhany évig. A feladat az, hogy
irjanak Ossze ot targyat, amelyet feltétleniil magukkal szeretnének vinni. Ha
ez megtortént, a csoportot arra kérjiik, hogy képzeljék el azt, hogy egyiitt
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szenvedték el a hajotorést és kozosen kell 6t targyban megegyezniiik. A ja-
téknak akkor van vége, ha sikeriilt teljes egyetértésre jutniuk. A jatékot meg-
beszélés koveti arrdl, hogy hogyan sikeriilt megegyezniiik, hogy viselték,
hogy a csoport kedvéért szamukra fontos targyakrol kellett lemondaniuk.
(A jaték modernebb véltozataban egy valésagshow villdjaba kell bekoltoz-
niiik hasonlé feltételekkel.)

Nydri rajz

A jaték célja: észrevenni a sziikségleteket, az egymasrautaltsagot, megtanulni
segitséget kérni és adni. Alapgondolat: Egyediil senki sem képes annyit elérni,
mint a csapat egyiitt.

Feladat:

A csoport minden tagja kap egy szinest és egy ir6lapot. Feladat: minden
lapon adott id6 alatt késziiljon el egy szines nyari rajz ugy, hogy a papirla-
pokat nem lehet elmozditani a helyiikrdl, valamint a ceruzajat senki sem
adhatja ki a kezébdl.

Szabalyrendszer 1.

A jaték alatt nem lehet megszolalni, csak nonverbdlis kommunikdcié en-
gedélyezett.
Szabdlyrendszer 2.

A jaték alatt lehet beszélni, segitséget kérni.

A feladat befejezése utan tegyiik fel az alabbi kérdéseket:

e Neked van egy adottsagod (valamilyen szinti ceruza), hogyan tudsz
hasznara lenni tarsaidnak?

e Hogyan érezte az magat, akinek fekete ceruzaja volt?

e Melyek voltak a leggyakrabban elhangzott mondatok?

e Milyen érzés volt segiteni masnak?

e A sarga ceruzaval kompetensebbnek érezte-e magat a jatékos?

4. Mestertervezd

A jaték célja: felkészités a kistandr szerepre.

Csoportalakitas: minden csoportbol kivalasztunk egy tervezét. A résztve-

vOk rakjanak ki egy geometriai alakzatot a logikai készletb6l legalabb nyolc

elem felhasznalasaval. Ezt az alakzatot kell vagy egy egyszer(ibb rajzot/abrat

a mesternek a csoport tagjaival lerajzoltatni ugy, hogy a tagok nem lathatjak

az eredeti tervet. A csoporttagok a feladat végrehajtasa kozben nem beszél-

hetnek egymassal.
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Kérdések a csoport tagjainak:

e Hogyan érezted magad a feladat végrehajtasa kozben?
e Mi okozott nehézséget?

e Mennyire vagy elégedett a végeredménnyel?

e Mire jo a jaték?

Kérdések a tervezének:

e Hogyan érezted magad a feladat végrehajtasa kozben?

e Mire figyeltél kiillonosen?
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A fenti példaban kiilonb6z6 képességli diakokbol szervezett csoportok ré-
szére a 3-6. Orat terveztiik, ami azt jelenti, hogy 4-6 f6s csoportokat tekint-
ve ez az 6raszam 16-24 {6s osztalyokra vonatkozik, tehat amennyiben tobb
tanuld van az osztalyban, a kiilonb6z6 képességti diakokbdl allé csoportok
részére szervezett bevezetd tandra tobb lehet.

A KIP-es 0ra menete
(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Bereczki Karoly)
A KIP-es ora szerkezete
(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese)

A KIP-es ora felépitése az alabbi:

1. Csoportalakitds, szabdlyok, szerepek dttekintése,
2. Nagy gondolat,

3. Csoportmunka végrehajtdsa,

4. Csoportmunka bemutatdsa,

5. Egyéni munka végrehajtdsa,

6. Egyéni munka bemutatdsa,

7. Ertékelés.

Orarész Tanari, tanuldi tevékenységek

o A bevezetés és a korosztaly szintjétdl fliggden

1. s L 21g
o valtozik az id6tartam
Csoportalakitds, . . .,
, e A tantargy vagy a téma jellegétdl fiiggéen uj
szabalyok, szere- ; B 02
Y dttekinté szerepek is bevezethet6k: pl. szamitdgép, laptop
ek dattekintése
11) 6 alkalmazasakor IKT-eszkoz felelGse, testneve-
- 6 perc

léséran pl. bemelegitd,

56



GO
o

[8)

2.
Nagy gondolat
1 -3 perc

A kozponti téma, a nagy gondolat az dra vezérfo-
nala: megjel6li azt a témat, amelyben a csoportok
dolgoznak.

Az ératervben a tananyag cime mellett talalhato,
amely segitségével, annak értelmezésével akar a
tanorara torténd rahangolas is megtorténhet.

A figyelemfelhivé gondolat mozgoésitja a képzele-
tet, motival, cselekvésre késztet.

Az éréara a rahangolas az egyszer(i témamegjelo-
1és, zene, vers, kép, mtialkotas stb. mellett tortén-
het kiilon az erre készitett gondolatsorral is.

Az 6ra végén erre vissza kell utalni.

3.
Csoportmunka
végrehajtdsa
10 - 20 perc

Kotelezo a tudasban és szocializaltsagban hetero-
gén tanuldi csoportok szervezése.

Sziikséges a csoportonként kiilonbozé, nyilt
végl, tobbféle megoldas lehetdségét ado, sokféle
képességet megmozgato feladatok kijel6lése a
kozponti témanak megfeleléen, a versenyhelyzet
kizdrasaval.

A tandr feladata a tanulok kozotti interakciok
megfigyelése alapjan a statuszkezelés, ezen beliil a
tanuldk eréségeinek kiemelése, a dicséret, a meg-
erdsités, a biztatds és az elismerés addsa.

A pedagdgus figyelemmel kiséri a csoportok
munkajat, és amennyiben a csoport szakmailag
rossz »iranyban” dolgozik, segité kérdésekkel,
utalasokkal, de nem a megoldas megadasaval, a
helyes irdnyba ,tereli” a csoportot.

A tanar figyeli a csoportkohézidt valamint a cso-
porttagokat: milyen mdédon és mértékben vesznek
részt a csoportmunkaban, megfeleléen latjak-e el
a szerepet.
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4.
Csoportmunka
bemutatdsa

Kb. 2 perc /cso-

Kovetelmény: a beszamolok érté figyelemmel ki-
sérése az osztaly minden tanuldja részérol.

A pedagogus feladata a pozitiv megerdsités, az
értékelés, amennyiben lehetséges, személyre sz6-

port l6an is.

A csoportmunka eredményét felhaszndlé diffe-
rencialt, személyre szabott, képességekhez mért

5. egyéni feladatok megoldasa.

Egyéni munka A tanulok fiizetiikbe ragasztjak és megoldjak a

végrehajtdsa feladatukat, a megoldast a flizetbe rogzitik.

5 -7 perc A KIP szabalyainak betartasaval a feladatok meg-
oldasa kozben egymasnak segitséget adnak a ta-
nulok.

Ha nincs id6 arra, hogy valamennyi tanulé be-
6 mutassa a megoldasat, akkor az el6z6 érakon meg

Egyéni munka

nem hallgatott tanuldkat hallgatjuk meg.
Az egyéni feladatot szorgalmi feladatnak vagy

ge_mluotc;)t:: hazi feladatnak is adhatjuk és a kovetkez6 éra elsé
5 percében meghallgathatjuk a didkokat. Minden-
képpen legyen visszajelzés.
Utaljunk vissza a nagy gondolatra.

7. Az értékelés személyre sz06lo fejlesztd értékelés

Ertékelés legyen: értékeljiik a szerepek betoltését, a szaba-

1 - 3 perc lyok (norma) érvényesiilését, a csoportmunkat és

a szakmaisagot.
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A KIP és a tanuldk
(Szerzo: Kovacsné Dr. Nagy Emese)

A KIP bevezetési és az elsé KIP-es érak id6szakaban célszer( felmérni, hogy
a tanuldk hogyan viszonyulnak a KIP-es tanérakhoz, képet alkothatunk a
KIP kedveltségérol és hatékonysagardl. A szobeli kérdéseink az alabbiak le-

hetnek:

a) szabadlyokra vonatkozéan

Kértél valakit6l segitséget a feladatod megoldasahoz? Milyen ér-
zés volt? Hasznos volt?

Tudtdl ma valakinek segiteni feladatanak megoldasaban? Milyen
érzés volt? Hasznos volt?

Kitol kaptad a legtobb segitséget? Te kinek segitettél a legtobbet?

b) szerepekre vonatkozéan

Neked melyik szerep a legszimpatikusabb? Valaszodat indokold!
Melyik szerep all hozzad a legkozelebb? Valaszodat indokold!
Szerinted a szerepednek a mai 6ran eleget tettél? Valaszodat in-
dokold!

c) csoportmunkdra és egyéni munkdra vonatkozéan

Mennyire volt szamodra érdekes, nehéz a csoportod feladata? Va-
laszodat indokold!

Mennyire volt szamodra érdekes, nehéz az egyéni feladatod? Va-
laszodat indokold!

Ertetted pontosan a csoportod feladatét? Valaszodat indokold!
Ertetted pontosan az egyéni feladatodat? Valaszodat indokold!
Hanyszor tudtal a csoportod feladatahoz hozzaszolni? Ha kevés-
nek gondolod, mi volt ennek az oka?

Tudtal valakivel egytitt dolgozni?

Mennyire tudtatok egymas otleteit figyelembe venni, megvalosi-
tani a csoportmunka soran? Valaszodat indokold!
Meghallgattatok egymas véleményét?

Mindenki megmagyarazta az otleteit?

Figyeltetek egymas oOtleteire, véleményére?

Szerinted mindenki elmondhatta Gtleteit, véleményét a csoport-
munka megvaldsitdsa soran? Valaszodat indokold!

Otleteidet figyelembe vettéka tobbiek a csoportmunka megvaldsitdsa
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soran? Valaszodat indokold!
e Milyen képességeket kellett haszndlnod a mai 6ran? Valaszodat
indokold!
d) az ora értékelésére vonatkozdan
e Hogyan érezted magad ezen az érdn? Vélaszodat indokold!
e Volt-e olyan tanul6 a mai 6ran, aki az egyéni feladatanak ismer-
tetéskor pozitivan meglepett? Valaszodat indokold!
e Mondj egy dolgot, amit ma a csoportmunka megvaldsitasa soran
tanultal!

A KIP-es 6ra megfigyelési szempontjai
(Szerzo: K. Nagy Emese, Bereczki Karoly)

Megfigyelési szem- Leiras
pont

A tanitdsi 6rak kozponti témaja a tanmenetek-
ben megjelend 6racim, tartalom. A KIP-es 6rak
Van-e kozponti témdja | esetében az ora fokuszat a ,,nagy gondolat” fog-
a tanitdsi oranak? lalja 6ssze. A csoportfeladatok az 6ra kozponti
témajara koncentralnak, szoros kapcsolatban

vannak vele.

A rahangolas/motivacié célja a az éra kozponti
témajanak bevezetése, a tanulok érdeklédésének
felkeltése, a tanulas-tanitasi folyamat bevezetése.
Hogyan torténik a A rahangolas torténhet egyszertien néhany be-
rahangolds? vezeté mondattal, a kordbbi ismeretek feleleve-
nitésével, egy szoveg felolvasasaval, video részlet
megtekintésével stb. Ebben a részben ismertet-
jik a nagy gondolatot, az éra kozponti témdjat.

A komplex instrukcidval szervezett 6raknadl a
A csoportmunka nem | csoportmunkat ugy kell megszervezni, hogy ne
lép-e dt a tanitdsi 6ra | 1épje at a tanitasi ora felét, optimalis a 15-perc.
kb. felét? Tervezéskor figyeljiink oda, hogy az 6ra tobbi
eleme is megfelel6 id6kerettel valosuljon meg.
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Nyilt végiiek-e a
csoportfeladatok?

A csoportfeladat akkor tekinthet6 nyilt végtinek,
ha végtelen megoldasa lehetséges. A nyilt végi
teladatok megalkotésakor a pedagdgus nem is-
meri a konkrét megoldast, a tanuldk otleteitdl,
kreativitasatol fiigg a végeredmény.

Minden csoport mds
feladatot kap-e?

A csoportok kozotti differencialds célja a cso-
portok kozotti verseny kizarasa. Egyrészt nem
fordul el6 az a helyzet, hogy az egyik csoportnak
rosszabb, a masiknak jobb megoldasa sziiletik
ugyanarra a feladatra, masrészt a csoportbesza-
moldk soran odafigyelnek egymasra, kivancsiak
arra, hogy milyen feladatot kapott és hogyan
oldotta meg azt a masik csoport.

A tanulok kozosen old-
jak-e meg a csoportfel-
adatot? Minden gyerek
részt vesz-e a feladat
megolddsdban? Van-e
olyan tanulé, aki nem
fér hozza a feladathoz?

A csoportfeladatok osszeallitasanal figyelni kell
arra, hogy csak kozosen legyen megoldhato,
minél tobbféle képességet, készséget mozgasson
meg és igényelje a kreativitast. Fontos a ,,min-
denki j6 valamiben” elv érvényesitése, mely
szerint a csoport minden tagjanak (statusztél
tiiggetleniil) hozzaférést kell biztositani a cso-
portfeladathoz, egyéni képességeinek a kibonta-
koztatdsdhoz.

A kistandr/irdnyitéol-
vassa-e fel a feladatot?

A kistanar (kozépiskolaban iranyito) szerep
kiemelt a tanuldi statuszkezelésben. A csopor-
ton beliil az 6 szerepe képviseli a legmagasabb
statuszt. Az 6 feladata a csoport munkajanak
iranyitasa, a kapcsolattartas a tanarral és a fel-
adatok elosztasa.

A tanulbknak kell-e
vitatkozniuk a felada-
ton?

A csoportfeladatok akkor illeszkednek a KIP
célrendszerébe, ha a csoporttagoknak kozosen
kell keresniiik a megoldasokat, 6tletelve, egymas
gondolatait meghallgatva, elfogadva, vagy elvet-
ve konszenzuson alapul6 eredményre jutnak.
Ehhez elengedhetetlen a vita, az érvek és az elle-
nérvek felsorakoztatasa, titkoztetése.
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Oszténdzte-e a
pedagdgus a csoportot
arra, hogy a figyelmen
kiviil hagyott tanul6

is részt vegyen a
munkaban?

A csoportmunka akkor éri el a céljat, ha a ta-
nulok a sajat szerepiiket betoltve, mindannyian
részt vesznek a feladat megoldasaban. A tanar-
nak figyelnie kell arra, hogy mindenki hozza-
férjen a feladathoz és tevékenyen részt vegyen a
kooperativ munkaban. Erre folyamatosan 6szt6-
noznie kell minden tanulét.

Kéri-e a pedagigus a
gyerekeket, hogy indo-
koljdk dontéseiket?

A csoportfeladat produktumanak elkészitése
kozos megegyezésen, a csoporttagok dontésein
alapul. A dontések indoklasa a kognitiv és ver-
balis készségeken tilmenden szdmos kompe-
tenciat fejleszt. A csoportos és egyéni dontések
mechanizmusanak megismerése képet ad a cso-
portdinamika és a statuszhelyzet allapotardl.

Rdkérdez-e a pedago-
gus a feladat megolda-
sanak a stratégidjara?

A feladatmegoldasok stratégiajara a csoport-
beszamolok utan célszer(i rakérdezni. Ennek
ismertetése nem csak a beszamolo feladata lehet,
hanem barmelyik csoporttagé. Célja kettds, a
készségtejlesztésen tulmenden annak kikénysze-
ritése, hogy minden tanulé aktivan vegyen részt
a csoportmunkdban, tudja elmondani, hogyan
jutottak ela bemutatott megoldashoz.

A tanuldk kiilonbozo

szerepeket toltenek-e
be?

A tanuloi szerepek korabban ismertetésre ke-
riltek. A szerepek kiosztdsa, rotalasa, és végre-
hajtasa kulcsfontossaga a KIP alkalmazasaban,
els6dleges célja a statuszkezelés.
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A tanulok betartjdk-e
a viselkedési szabdlyo-
kat?

/////

Minden tanitasi 6ran, minden pedagdgusnal
vannak megfogalmazott és ki nem mondott
viselkedési szabalyok. A KIP-es érdkon a beve-
zetés fokatdl tiiggben célszer(i alkalomszertien
atismételni a normakat, szabalyokat. Teljesitsd

a kijelolt szereped! Koteles vagy segitséget adni
annak;, aki kéri! Munkadat mindig fejezd be! Pa-
kolj el magad utan! Jogod van a csoporton beliil
barkitél segitséget kérni! Segits masoknak, de ne
oldd meg helyettiik a feladatot! A KIP rendsze-
res és kovetkezetes alkalmazasaval kialakul ezek-
nek a szabalyoknak az automatizmusa.

A csoportfeladat a
szobeli vitdn kiviil igé-
nyel-e mds képességek
felhasznadldsat?

A csoportfeladatok osszeallitasanal célunk, hogy
minél tobbféle képességet igényeljen a megolda-
sa. [gy ad lehetdséget arra, hogy minden tanul,
képességeinek, erdsségeinek felhasznaldsaval
lehetdséget kapjon a csoport hasznos tagjava
valni, ezzel kivivni a csoporttagok elismerését.

Tanuldk figyelnek-e a
csoportbeszdamolora?

A beszamolo szerepe kiemelt a csoporton beliil.
A kommunikacid, a verbalis készségek fejlesz-
tésén tul fejleszti a szocialis kompetenciakat,
empatiat, statuszfejleszté hatasa nagy. Ezért fon-
tos, hogy a tarsak figyeljék, segitsék a beszamolo
munkajat, beszélgetéssel ne zavarjak. Ennek biz-
tositdsa a tanar fontos feladata.
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A differencidlt, egyéni
feladatok a csoport-
munka eredményét
felhasznaljdk-e?

A KIP kezdetben egyik legnehezebbnek ttiné
kihivasa a differenciélt egyéni feladatok 6sz-
szedllitdsa. A differencialtsag azt jelenti, hogy
minden tanulé személyre szabott, képességeinek
megfelel feladatot kap. Ehhez nélkiilozhetetlen
a tanuld képességeinek, erésségeinek, fejleszten-
dé teriileteinek, attitlidjének a pontos ismerete.
A masik kritérium az, hogy az egyéni feladatok
ne legyenek megoldhatok a csoportfeladat ered-
ményének felhaszndlasa nélkiil. Ez rakényszeriti
a csoport tagjait, hogy vegyenek részt a csoport-
munkdban, ismerjék a megoldashoz vezetd utat
és a végeredményt.

A tanulok adnak-e
segitséget egymdsnak
az egyéni feladatmeg-
olddsdaban?

Jogod van a csoporton beliil barkitdl segitséget
kérni! Koteles vagy segitséget adni annak, aki
kéri! Segits masoknak, de ne oldd meg helyettiik
a feladatot! Ezeknek a normaknak a betartasa,
betartatasa kiemelt fontossagu a KIP alkalmaza-
saban, szocidlis kompetencidkat fejleszt, megta-
nitja a tanulokat segitséget kérni, segitséget adni,
empatiara, toleranciara nevel.

Volt-e lehetéségiik a
tanuloknak az egyéni
feladatok bemutatd-
sdra?

Az egyéni feladatok személyre szabottak, al-
kalmazkodnak a tanulok képességeihez. Ha a
tanulé nem tudja megoldani, akkor az részben a
tandr hibaja. Felmertil a kérdés, jol itéltem meg a
tanulo képességeit? Mindemellett a tarsak segit-
ségével igy is sziilethet j6 megoldas. A gyengébb
és a jobb képességti tanuloknak is fontos a siker,
az elismerés. Ennek kivivasara az egyéni felada-
tok adhatnak igazan j6 alkalmat.

Készit-e 6ra kozben a

pedagigus feljegyzése-
ket a gyerekekrdl?

A KIP-es 6rakon nemcsak a tanuloi szerep, de

a tanari is megvaltozik. A pedagogus latszdlag
kiils6 szemléloként vesz részt a munkdban. A
csoportmunka és az egyéni munka végzése koz-
ben figyel az egyénekre, jegyzetet készit, felirja,
hogy kit miért dicsérhet meg, elkap egy-egy jo
otletet vagy mondatot.
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Adott-e a pedagbgus
személyre szabott érté-
kelést?

A KIP-es 6ran a tandr az éran készitett feljegy-
zések alapjan a tanuloknak személyre szabott
értékelést ad. Fontos, hogy ez dicséret, pozitiv
meger6sités legyen. Ez noveli a motivaciot, az
onbizalmat, fejleszti a tanul¢ statuszat. Ha vala-
kit nem tudunk megdicsérni, akkor elvteleniil ne
tegyiik, torekedjiink ra a kovetkez6 oran.

Sziikség esetén volt-e
lehetdség a gyerekek-

nek idékitolto felada-
tok végrehajtdsdara?

A csoportfeladatok 6sszeallitasanal figyelembe
kell venniink az arra szént idét. Ugy kell tervez-
ni minden feladatot, hogy beleférjen, de ki is
toltse a tervezett idékeretet. Ha mégis valame-
lyik csoport hamarabb befejezi a munkat, nem
art, ha késziiliink hosszabb-révidebb id6kitolté
feladattal is.

Milyen gyakorisagu
és szinvonalii volt a
gyerekek kommunika-
cidja?

A hatranyos helyzetti, alacsony statuszu gyere-
kek korében nagyon gyakori az alacsony szinvo-
nalt kommunikacio, a székincs hidnya. A kozo-
sen megoldott csoportmunka, a beszamoldk, a
vitdk nagymértékben hozzajarulnak a székincs
béviiléséhez, a beszédkészség fejlodéséhez. A
feladatokat gy kell tervezni, hogy megteremt-
sék mindennek a lehetéségét.

A nagy gondolat

(Szerz6: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Végh Attila, Bereczki Karoly)

Amikor a pedagogusok — szem el6tt tartva a KIP szabalyait - kijelolik
az ora kozponti témdjat, a feladatokat életszerti problémak, kérdések koré

szervezik. A tanuldk a lecke kozponti gondolatat (,,nagy gondolat”) iltetik
at sajat tapasztalatukba, vagy sajat gondolataikat és érzéseiket vetik Ossze
az adott életszert esettel és Otletekkel. Ez nemcsak mélyiti tudasukat, de az
iskolai munkat is fontossa teszi szamukra.

A cél a feladatok osszeallitasandl a gondolkodas fejlesztése, egy téma tobb
oldalrol torténd megkozelitése, megértése, feldolgozasa, a k6z6s munka

végzése.
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Tantdrgy Nagy gondolat Az ora tipusa
Biologia
egészségtan |, Legyen a sziviigylink” Uj ismereteket feldolgozo 6ra
Fizika »Lassan jdrj, tovabb érsz!” | Ismétlé rendszerezd ora
Kémia »Mi van az dngyujtéban?” | Uj ismereteket feldolgozé éra
Matematika |, Harom szdg, négy szog” | Uj ismereteket feldolgozé éra

Német nyelv

»lerilj, teriilj asztalkam”

Gyakorl6 6ra

Testnevelés | ,Egjen a zsir!” Képességfejleszt ora
,Udvozollek dicsé lo-
Torténelem  |vag, szép aruhad, szépa | Ismétlé rendszerez6 ora

lovad!” (Csukas Istvan:
Siisii, a sarkany)
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Az 6ra témdja

Az 6ra célja

A keringési
rendszer és
egészségtana

Az ember keringési rendszerének felépitésének, miikodésé-
nek megismerése. A sziv és érrendszer leggyakoribb beteg-
ségeinek megismerése, az egészségtelen életmddra nevelés.

Egyenes vonalu

Az egyenes vonald egyenletes mozgas, a sebesség 0ssze-

egyenletes tiiggéseinek alkalmazasa. Mozgasjelenségek megfigyelése,
mozgas alkalmazasa a mindennapi kornyezetben.

Ismerje a tanuld a gazok, folyadékok, szilard anyagok alap-
Anyagi vet6 tulajdonsagait, olvadas, fagyas, forras, lecsapodas fo-
halmazok galmat, alkalmazasat a mindennapi kérnyezetben.

Szamolas sz6-
gekkel (harom-
$z20g, négyszog)

A tanulok ismerjék a haromszogek és négyszogek tulaj-
donsagait, legyenek képesek egyszeri szamitasi feladatok
elvégzésére.

Az étkezés

A tanulok legyenek képesek az étkezés témakorrel kapcso-
latos szavak, normal és rendhagy¢ ragozasu igék megfelel6
alkalmazasara; kijelent6 és kérdé mondatok képzésére;
targyeset képzésére.

Keringésfokozas testnevelési jatékokkal. Alap-alloképessé-

Alloképesség | get és iziileti mozgékonysagot fejlesztd egyszer(i —gyakorla-
tejlesztés tok végzése. A testtartasért felelds izomcsoportok erésitése,
nyujtasa
A lovagok 6ltozkodésérdl, a lovagi életmodrol tanultak fe-
Lovagok élete | lelevenitése, alkalmazdsa a feladatok megoldasaban.

Lovagi etikett, udvariassagi szabélyok osszegytjtése.
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A csoportfeladat és az egyéni feladat
(Szerzé: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Végh Attila)
Az 6ra elokészitése

(Szerzé: Kovacsné Dr. Nagy Emese, Végh Attila)

Az bra el6készitésének sarkalatos pontja a KIP kivanalmainak megfelel6 fel-
adatsor elkészitése, amelynek az ismérvei:
a) csoportfeladatok

nyilt végiiek, amelyek alkalmat adnak a tanuldk kozotti vitara, az
innovativ gondolkodadsra, a felzarkdztatas és tehetséggondozas
egyidejliségére,

cél a tanuldi csoporton beliili vita generdldsa, a gyakoribb kommu-
nikacio, amely az ismeretelsajatitast elémozditoja, alapelv, hogy
minél tobbet beszélgetnek a tanuldk az ismeretekrél, a tananyag-
rdl, annal tébbet tanulnak,

minden 4-5 f6s tanuldi csoport szamara adott témaban eltérd fel-
adatok kijelolése, amelynek célja a csoportok kozotti versenyhelyzet
kikiiszobolése — a versenyhelyzet sok tanuléra, kiilonosen az alul-
teljesit6kre negativ hatassal lehet,

a csoportfeladatok egyformdn kihivék, motivdldk, a tanulok tobb-
féle képességének a felhasznaldsdt igénylik, és ezzel alkalmat adnak
a pozitiv megerdsitésre, a statuszkezelésre,

a feladatok Osszetettek, komplexek, hogy egyetlen tanuld képtelen
legyen azt sikeresen megoldani a tandrdnak a csoportmunkdra
szdnt ideje alatt. Ezzel a csoport minden tagja rakényszeriil a fel-
adatban valé részvételre,

b) egyéni feladatok

differencidltak, személyre szabottak, képességekhez mértek, figye-
lembe veszik a tanulo kompetencidit, meglévé tuddsat, ismereteit,
a differencidlt egyéni feladatok a csoportmunka produktumdt fel-
haszndljik, ezért a tanulok fontosnak tartjak a kozos munkat, mi-
vel az az egyéni sikeriik zaloga.
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Akkor nem felel meg a csoportfeladat a KIP elveinek, ha
e egy tanul6 egyediil gyorsabban és jobban képes megoldani, mint a cso-
port egyiitt,
e afeladat nem megfelel$ szinvonald, nem ad alkalmat a tanulok kozotti
vitara, a kollektiv dontésre, az innovativ gondolkodasra,
e afeladat csak memorizélast és rutinmegoldast kivan,
e afeladatnak csak egy jo megoldasa van.
Akkor nem felel meg az egyéni feladat a KIP elveinek, ha
e az egyéni feladat megoldasahoz nem sziikséges a csoportfeladat pro-
duktuma,
e az egyéni feladatok nem differencialtak, azaz nem igazodik a tanulé
képességéhez, kompetenciajahoz, tudasahoz, ismeretéhez valamint in-
telligencidjahoz.
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Csoportfeladatok és egyéni feladatok kapcsolata - mintak
(Szerzo: Végh Attila)

A csoportmunkat kovetéen minden tanul6 személyre szabott, képességei-
nek, érdeklédésének megtelel egyéni feladatot kap, beragasztja a flizetébe,
a megoldast irasban adja meg. Az egyéni feladat a csoportfeladatra épiil, fel-
haszndlja annak eredményét. Ez azt jelenti, hogy a megolddsa nem lehetséges
a csoportfeladat elvégzése nélkiil. Ez azonban aktiv részvételt kivan minden
tanulotdl a kozos munkaban. Aki nem vesz részt a csoportmunkaban, an-
nak nagy valészintséggel nem sikertil az egyéni feladata. A pedagdgustol is
aktiv részvételt igényel, hiszen folyamatosan figyelnie kell a csoportmunkat,
és amennyiben azt észleli, hogy a csoport nem tud a feladathoz hozzakezde-
ni vagy rossz iranyba halad a megoldaskeresésben, azonnal be kell avatkozni
és segit6 kérdésekkel kell a csoportot ravezetni a helyes megoldasi iranyra.
Az egyéni feladatok kijelolésénél iigyelni kell arra, hogy a csoportok hete-
rogén Osszetételéhez igazodva minden tanulonak képességének megfeleld,
egyénre szabott feladata legyen. Az egyéni feladatok nyilt és zart végtiek is
lehetnek. Ha a tanulé az 6nall6 feladatmegoldas soran megakad, joga van
a csoporton beliil barkitdl segitséget kérni! Akitdl segitséget kér, az koteles
segitséget adni annak ugy, hogy ne oldja meg helyette a feladatot!

Az egyéni feladatok megolddsanak kiilonb6zé modjai lehetségesek: a cso-
portproduktum kiegészitése, a csoportproduktum tovabbgondoldsa, a
csoportproduktum egy kivélasztott elemére vonatkozé kérdés, a kivalasz-
tas torténhet tanar altal meghatarozva vagy a tanuld sajat dontése alapjan,
utébbi esetben indokldssal, véleményalkotas a csoportproduktumrol indok-
lassal egyrtitt.

A KIP elveinek megfelel csoportfeladatok és a produktumra épiild, diffe-
rencialt egyéni feladatok:
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Tantdrgy: Kornyezetismeret
Evfolyam: 3.
Téma: Az egészséges életmod

Csoportfeladat:
Gytijtsetek sportagakat és csoportositsatok aszerint, hogy egyéni vagy
csapat sport-e? Ha van id6tok, rajzolhattok is.

Probléma:

Célszerti megadni, hogy mennyit gytjtsenek minimalisan! A cso-
portfeladat csak gytijtésbol és a tanar altal megadott szempontok
szerinti csoportositasbol all, igy nem KIP-es feladat. Idokitolto fel-
adatként rajzolast is kérsz. Ne idokitoltd feladat legyen, épitsd be
kotelezéen elvégzendd feladatként.

Javaslat:

Gytjtsetek legaldbb 10 sportagat és csoportositsatok tetszdleges
szempontok szerint. Mindegyik sportdghoz rajzoljatok olyan tar-
gyat, amely jellemz¢ ra.

Egyéni feladat:

1.

(O8]

Miért fontos a mozgas? Ird le sajat szavaiddal.

Probléma:

Ez a feladat nem a csoportproduktumra épiil. A megoldashoz nem
sziikséges a csoportproduktum felhasznalasa.

Javaslat:

Szamodra melyik a legszimpatikusabb sportag? Valaszodat indok-
old!

Vélassz egy sportégat, mik a szabélyai? Ird le réviden!

Tervezz egy mezt valamelyik sportaghoz!

A ftelsorolt sportagakbdl gytjts hires magyar sportoldkat!
Probléma:

Ha nem tud mindegyikbdl megnevezni hires magyar sportoldt, ak-
kor nem lesz sikeres az egyéni feladat. Rdadasul az egyéni feladatra
4 perc all rendelkezésre, nem lesz id6 minden sportagbol sportolot
gytjteni.

Javaslat:

Valassz ki legalabb 2 sportagat és nevezz meg hires magyar sporto-
l6kat!
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Tantargy: Magyar nyelv és irodalom
Evfolyam: 4.
Téma: A népmesék foldjén — néphagyomany 6rzése

Csoportfeladat:
Tervezzétek meg egy falusi csaladfo teljes napjat!

Probléma:

Mit jelent az, hogy tervezzetek? Mi legyen a produktum? Képregény?
Naplojegyzet? Legalabb hany mondatban? Pontosabban fogalmazd
meg a feladatot, vedd figyelem-be, hogy 15 perc all rendelkezésére a
csoportnak!

[avaslat:

Tervezzétek meg egy falusi csaladfo teljes napjat reggeltdl estig! Leg-
alabb 8 tevékeny-séget nevezzetek meg, és adjatok meg hozza az id6-
pontokat (mettél-meddig). Soroljatok fel a tevékenységhez pl. jarmii-
vet, eszkozt, allatot, novényt.

Egyéni feladat:
1. Sorold fel, hogy milyen jarmtiveket és eszkozoket hasznalt az apa a nap-

ja sordn!

Probléma:

Ha tartalmazza a jarmuveket, akkor minek felsorolni? A csoportfel-
adat bemutatasa-kor ugyis elhangzik. Ha nem tartalmaz jarmtiveket,
akkor az egyéni feladat nem épiil a csoportfeladat produktumara, azaz
az egyéni feladat nem megoldhat6! Mindenkép-pen 1j egyéni feladatot
kell késziteni.

[avaslat:

Valassz ki egy eszkozt vagy egy allatot és fogalmazz meg réla egy tala-
16s kérdést!

2. Gytjts ki az apa egy napjarél legalabb 7 cselekvést jelent6 szot és ird le

telszolité médu alakjat is!

Probléma:

Es ha nincs legalabb 7 cselekvést jelent sz6 benne? Az egyéni feladat
nem megoldha-t6! Tovabba: az éra célja az, hogy a tanulok rendsze-
rezzék ismereteiket a néphagyo-manyok, falusi élet és hozza fiz6d6
népszokasok témajaban. Ez az egyéni feladat vi-szont nyelvtani isme-
reteket kér szamon!

Javaslat:

Valassz ki egy tetsz6leges jarmiivet vagy eszkozt és rajzold le!
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3. Tevagy az a kisgyerek, aki elkiséri édesapjét a nap sorén. Irj le 3 kérdé
mondatot, mit kérdeznél téle a munkdjaval kapcsolatban?

4. Valassz ki az apa munkdjaval kapcsolatos cselekvések koziil egyet és
ird le annak mi-nél tobb értelmes igekotds valtozatat!
Probléma:
A probléma ugyanaz, mint a 2. egyéni feladatndl. Ez a feladat is el-
lentmond az 6ra céljaval: a feladat nyelvtani ismeretek kovetel meg a
tanulotol.
Javaslat:
Te vagy az a kisgyerek, aki egész nap segit az apukajanak. Valassz
ki egy kozosen végrehajtott tevékenységet, és irjal rola minimum 4
mondatos bejegyzést a facebook oldaladra.

Tantargy: Matematika
Evfolyam: 3.
Téma: A mértékegységek, mérések a minden napjainkban

Csoportfeladat:
Egy épitészettel foglalkozoé cég alkalmazottai vagytok, és a Négyszoglet(i

Kerek Erd6 pol-garmestere Roka Rudi megbiz Benneteket, hogy tervezzé-

tek meg az erdd lakoi szdmadra az orvosi rendeldt. Bagoly doktor az aldbbi-

akat kéri toletek:

« vonalzéval mérjetek, rajzoljatok, a tervezéshez hasznaljatok segitségnek
a négyzethalos papirt,

o sziikség lesz 3 vizsgalo helységre, 2 6ltoz6re és egy varoteremre,

o irjatok a helységek méreteit a rajzba,

« az orvosi rendel6 hossza nem lehet tobb mint 12 m a szélessége pedig
legfeljebb 6 m,

o tegyétek a vardtermet baratsagossa, hogy belépve az ajton kellemes,
nyugtaté koriilmé-nyek vérjak éket. Irjatok le néhdny mondatban, mi-
vel érnétek el ezt.

Egyéni feladat:

1. Készits egy ,festményt” (barmilyen dltalad kivalasztott technikaval), a
rendel6 faldra A3-as méretben, amivel baratsagosabba teheted a ren-
del6t!
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2. Melyik helységben helyeznél el diszit6 csikot a falra. Miért? Sza-
mitsd ki, milyen hosszu diszité csikra van sziikség az altalad valasz-
tott helységben, ha minden oldalra szeretnél felragasztani bel6le.

3. Melyik helységbe helyeznél el viragot? Vélaszodat indokold! Mit
gondolsz, hany centi-méterenként érdemes viragcserépet elhelyezni
a falon? Hany cserép viragot kell vasarol-ni? Rajzolassal segitheted
a munkadat.

4. Készits legalabb 3 szal viragot szines papirbol és hurkapalcikabdl a
vardterem vazajaba.

Tantargy: Matematika
Evfolyam: 12.
Téma: Geometria — rendszerez6 Osszefoglalas

Csoportfeladat:

e Az altalatok mar ismert alaptestek felhasznalasaval (kocka, téglatest,
hasab, gula, henger, kip, gomb) készitsetek 2-3 test felhasznaldsaval
Ujabb testeket, legalabb 3 darabot!

e Az j testeknek adjatok fantdzianevet!

¢ Rajzoljitok le és soroljatok be az alaptesteket és az ujonnan létrehozott
testeket egy dltalatok kitalalt, legalabb 3 tulajdonsagbol all6 szempont-
rendszer szerint csoportokba!

e A csoportositas feltételei:

a. Egy test szerepelhet tobbcsoportban is.
b. Minden csoportban minimum 2 test szerepeljen!
c. Legyen olyan test, amely csak 1 csoportban szerepel.

Egyéni feladat:

1. Talkshow: Valassz ki két olyan testet, amelyek 2 kiilonb6z6 tulajdon-
saghoz tartoznak! Egyikiik a showman a mésik a meghivott vendég. Irj
egy képzeletbeli parbeszédet kozottiik legalabb 3-3 mondatbdl!

2. Keresztrejtvény: Valassz ki két testet, amelyek ugyanahhoz a tulajdon-
saghoz tartoznak! Veliik kapcsolatos fogalmakbdl, (legalabb 4) készits
keresztrejtvényt!

3. Szdmolds: A kedvenc tulajdonsagodbol a kedvenc testedhez adj meg
adatokat. Szamold ki a test valamilyen sikmetszetének a teriiletét!

4. Bingé: Készits 3x3-as bingdt, amelyet az egyik szempont szerinti cso-
port testei irhatndnak ala, ha él6 személyek lennének!
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Differencialas specialis technikakkal
(Szerzo: Végh Attila)

A frontilis osztalymunka nem alkalmas minden tanulé megszdlitasara,
altalaban a jobb képességti tanulokhoz intézziik kérdéseinket, 8ket szolal-
tatjuk meg, hiszen bizunk abban, hogy tudjak a valaszt, ezaltal az éra me-
nete nem szakad meg azzal, hogy varni kell a valasszal, vagy tjabb segitd
kérdéseket vagyunk kénytelen feltenni a tanuldnak, ezaltal csokkentve az
6ra tanari magyarazatat tartalmazo id6részt.

Ezzel szemben az lenne az idedlis, ha a pedagégus minden tanuld sza-
mara a tudasszintjének megfeleld, in. egyéni feladatot adna, melynek a fel-
dolgozasara és bemutatasara (ellenérzésére) lehetdség lenne egy 45 perces
ora keretében. Ez szinte megoldhatatlan. Hiszen a pedagégusnak nincs arra
lehetésége, hogy minden tanul6 esetében feliigyelje a megoldas menetét, a
felmeriil6 kérdésekre reagaljon, bemutatasra keriiljenek a feladat megolda-
sai, az esetleges hibak kijavitasra kertiljenek.

A lehet6ség a KIP-es tanorakon mutatkozik meg az alabbi differencidlasi
technikak alkalmazasaval:

e Bloom-féle taxonomia szerinti 6raszervezés, ahol a tudas fejlédési
szintjei szerint készitiink feladatokat a tanulok szamara, a személyiség-
tejlesztés kognitiv értelmi teriileteire koncentralva.

e Gardner-féle intelligencia szerinti oraszervezés, ahol a tudas eltérd
szintjén dllva, érdeklédési teriilet szerinti homogén csoportokban tevé-
kenykednek a gyerekek.

Bloom-féle taxonomia
(Szerz6: Végh Attila)

Adott egy tantervi kovetelmény, amely alapjan a tanulotol elvart tudast/
teljesitményt az ebben megfogalmazott kovetelményekben fejezziik ki. Elsa-
jatitdsanak mindségét egy 1-t6l 5-ig terjedd skalan értékeljiik. A kérdés az,
hogy ebben a kovetelményrendszerben mit takarnak az érdemjegyek mo-
gott rejlo teljesitmények? Ezt a tanuldi teljesitményt dontSen az hatarozza
meg, hogy a tanulok az ismereteiket milyen szinten sajatitottak el. Az elsa-
jatitas mindsége pedig attdl is fiigg, hogy milyen tanulasi és tanitasi mod-
szereket alkalmazunk a tandran. Azért, hogy ezt a tanuléi tudast objektiv
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tové a tantervi kovetelmény. Ebben a kérdésben segit nekiink a Bloom-féle
taxonomia, amely szerint az ismeretek elsajatitasa, alkalmazasa tobb szinten
megy végbe. Ezt a taxonomiat az 1990-es években megvizsgaltak a 21. sza-
zadban val6 hasznalhatosag szempontjabdl, mddositottak, amelynek ered-
ményeképpen a kor kovetelményeinek megfelelden a problémamegoldason
és tevékenységen alapulé alkotast is magéba foglalo 1j taxonomia jott létre.

Az alabbi tablazatban bemutatasra keriil az ujragondolt taxondmia rend-
szer, amely mar alkalmas akar a problémamegoldé gondolkodas fejlesztésé-
re, akar a kreativ tevékenykedtetésre.

1. szdmii tabldzat: Kognitiv taxonémia

Szint Meghatarozas

1. szint: A tanul6 képes adatok, informaciok, fogalmak, torvé-
nyek, szabélyok, alapelvek, elméletek, rendszerek, 6sz-
Emlekezés | szefiiggések emlékezésére, felismerésére és felidézésére.

A tanul6 képes sajat szavaival dsszefoglalni az ismerete-

2. szint: it, képes instrukciok segitségével a jelentések értelmezé-
Ertelmezés | €T képes az ismereteket interpretdlni (pl. sz6vegesen
kozolt adatok alapjan tablazatot késziteni).
' A tanul6 képes a probléma felismerésére, a megoldas
3. szint: keresésére és a megoldas végrehajtasara. A tanul6 képes
Alkalmazas | 22 ismereteket 4j modon felhaszndlni, az ismereteket

alkalmazni 4j helyzetben.
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Szint Meghatarozas
Analizis
A tanulé képes egy probléma 6sszetevéinek feltardsara
és Osszehasonlitasara, képes a funkcionalis elemek azo-
nositasara és 0sszegytjtésére egy egészen beliil.
4. szint:
Elemzés Szintézis
A tanul6 képes a valosag rekonstrudldsara a meglévé
ismeretek és a képzelGer6 segitségével, képes Gj ered-
mény létrehozdsara (elemei: tervezés, kivitelezés, az
eredmények értékelése).
‘ A tanul6 képes meghatarozni, hogy a megismert dolog
>. szint: megfelel-e valamely célnak vagy funkcidnak, képes
Ertékelés itéletalkotdsra értékekrol vagy eszmékrol, képes 6nallo
véleményalkotasra és itélkezésre.
6. szint: LA . . . .
A tanul6 képes 4j szempontok szerint alkotni valamit,
Alkoté képes kiilonboz6 elemekbdl alkotni egy koherens egé-
gondolkodés szet, Ujat létrehozni, az elemek szerkezetét atszervezni.

Forras: https://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop412b2/2013-0002_a_ha-
gyomanyos_es_az_ikt-vel_tamogatott_meres_es_ertekeles_a_szakkepzesben/HI/

shijs23g.scorm

A KIP alkalmazasa soran céljaink kozott szerepel (2. fejezet) a tudasban
heterogén tanuléi csoportok és a kognitiv képességek fejlesztése. Ennek ér-
dekében olyan motivalo, kreativ feladatot alkotunk, amely megfelel az adott
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tanul6 gondolkodasi szintjének, amelyet képes megoldani, amelyben alkal-
mazhatja tuddsat, ismereteit, altalanos miiveltségét, tehetségét.

Az ismeretszerzést és a tanuldst minden tanulénal a mar meglévé gon-
dolkodasi szinten kell kezdeni, abbél kiindulva, azt felhasznalva kell a gon-
dolkodasi szintet egyre magasabbra emelni. Ezért fontos, hogy a megfeleld
vizsgalddassal feltarjuk az adott tantargy tekintetében, az adott tananyagban
kialakult gondolkodasi szintjét a tanulénak és ennek megfelel$ feladattal
lassuk el a fejlesztés céljabol. Figyelembe kell venniink azt a tényt, hogy a
gondolkodasi szintek egymasra épiilnek, a tanulék tudasszintjét a fent em-
litett szintek dsszessége adja. Eles hatdr nem huizhatd az egyes szintek kozé.

Tekintsiik at az alabbi példat:

Tantdrgy Matematika
Evfolyam 8.
Témakor Testek felszine és térfogata

o Epitsetek egy kozépkori jobbagyhazat a
kiadott épitéelemekbol! Ugyeljetek arra, hogy
legalabb 1 ajto és 1 ablak sziikséges.

Csoportfeladat o [Készitsétek el a haz alaprajzat!
o Az elkészitett alaprajz alapjan szdmoljatok ki a
jobbagyhaz alapteriiletét.
Szint Egyéni feladat
Emlékezés Valaszd ki az egyik épitéelemet, és ird el, hogyan szamol-

juk ki a térfogatat.

Valassz ki egy épitéelemet és jellemezd oldalai, 4tloi és tes-
Ertelmezés | tatldi szerint (az 4tl6 milyen sikidomokra tagolja az oldalt,
a testatld milyen testre tagolja a testet).

Sorold fel, melyik elembdl mennyit hasznaltatok fel! Sza-

Alkalmazds mold ki az épiilet térfogatat.
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Szint Egyéni feladat

Analizis:

A jobbéagyhaz épitéelemeit tetszbleges elv alapjan csopor-
tositsd. Az egyes csoportokat jellemezd kozos tulajdonsa-
gai szerint.

Elemzés —
Szintézis:

A jobbagyhaz bejarata elé tervezz egy el6szobat. Készitsd
el a tervrajzat és szamold ki hany cm?-rel lesz t6bb a job-
bagyhaz feliilete, mint az eredetié.

Nézz utana az interneten, hogy milyen helységekbdl allt
egy kozépkori jobbagyhaz. Milyen funkcidkat lattak el
ezen helységek, mi volt a céljuk? Rajzold be ezeket az alap-
rajzba, és szamitsd ki a legnagyobb helység teriiletét.

Ertékelés

Hogyan alakitandd 4t a jobbagyhdzat a mai kor kovetel-
ményeinek megfelelden, ha azt 4 f6s csalad részére szeret-
néd lakhatéva tenni? Milyen helységek lennének? Az alap-
rajzba tervezd meg a lakohelységeket, majd szamold ki az
egyik tetszéleges lakohelység tertiletét.

Alkotd
gondolkodas

Gardner-féle intelligencia
(Szerz6: Végh Attila)

Legtobbszor az intelligenciara ugy gondolunk, mintha csakis egy dolgot
jelentene, legtobben értelmi, logikai képességeket tulajdonitanak az intelli-
gens embereknek. Arra gondolunk, hogy a tudésok, a kutaték nagyon esze-
sek, ,intelligensek”™ De ha esetleg betiltetnénk ket példaul egy vevészol-
galati pultba, ahol emberekkel kellene folyamatosan kommunikalniuk,
meglepddve tapasztalnank, hogy sokszor keresgélik a szavakat — és nem az
az els6 gondolatunk ilyenkor, hogy mennyire intelligens emberek...
er6sitjiik, hiszen az sszes iskolai képességtelmérd 2-3 fajta tudast, adottsa-
got mér: a nyelvi, matematikai, esetleg a képi-térbeli képességeket. Pedago-
gusként fontos tisztdban lenniink azzal, hogy tanitvanyaink melyik intel-
ligenciafajtaval rendelkeznek. Felelésségiink, hogy észrevegyiik a tanuldok
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erésségeit, tamogassuk Gket azok kibontakoztatasaban, ahelyett, hogy vala-
mi olyasmit eréltetnénk rajuk, ami késébb csak kudarcokhoz és ellenallds-
hoz vezet. Az er8sségekre, az eredendéen a didkokban 1évé intelligencidra
épitve azonban konnyedén el tudjuk érni azt a fajta belsd elégedettséget, ami
elvezeti 6ket a kiils6 sikerhez is.

Howard Gardner, a Harvard Egyetem pszichol6gusa alkotta meg a tobb-
szoros intelligencia elméletet. Gardner elmélete szerint az intelligencia nem
egységes értelmi képesség. 1983-ban megjelent mtivében (Frames of Mind:
The Theory of Multiple Intelligences) megkérddjelezi a hagyomanyos néze-
teket, és kibdviti az intelligencia fogalmat neuro-pszicholdgiai, bioldgiai és
antropoldgiai kutatasok alapjan.

Meghatdrozasa szerint az intelligencia:

e annak képessége, hogy az ember hasznos dolgot hozzon létre, vagy sajat
kultardjaban értékesnek szamito feladatot végezzen,
e olyan képesség egyiittes, amelynek segitségével az ember az életben fel-
meriil6 problémakat megoldja,
e Uj megoldasokat taldl, és Gj tudast szerez.
A gardneri-intelligenciafajtak az alabbiak:

2. szamu tdbldzat: Gardneri intelligenciatipusok

Intelligencia-

5 Leiras
teriilet

Az a didk, akinek magas a nyelvi-verbalis intelligencia-
ja, a tananyagot a nyelven keresztiil kozeliti meg, és sza-
vakban gondolkodik. Altaldban j6 a halldsa, szeret irni,
olvasni, torténetet mondani, megbizhato a helyesirdsa,
és konnyen emlékszik szavakra, nevekre, datumokra.
Elvezettel jatszik szojatékot, kisérletezik a nyelv hang-
jaival, szavaival, mondataival, szereti a mondokakat,
szivesen olvas, 6rommel mond viccet, tigyesen fordit
egyik nyelvrél a masikra. Az eléadast konnyen koveti,
boldogan vesz részt a vitakban.

Nyelvi-verbalis

83



(O

[8)

Logikai-
matematikai

A kiemelkedd logikai-matematikai intelligenciaval ren-
delkez6 diak szdamokban, logikai 6sszefiiggésekben, va-
lamint elvont rendszerekben gondolkodik. Altalaban
gyorsan és konnyen szamol, jol érvel, szivesen kisérle-
tezik, tigyesen oldja meg a problémat és helyesen allit
fel kategoriakat, viszonyrendszereket. Meg akarja érte-
ni, hogyan mikodnek a dolgok, a fejtéréknek mindig a
végére akar jarni, szivesen jatszik szamitogépes és stra-
tégiai jatékokat.

Képi-térbeli

Az erds képi-térbeli intelligencidju gyerek szinekben,
képekben és a tér formdiban gondolkodik, rajuk emlék-
szik a legkonnyebben. Szeret rajzolni, festeni, tervezni,
valamint alkotni, képet nézegetni és épiteni. Jol olvas,
gyorsan érti meg a grafikonokat és a tablazatokat, szive-
sen fejt rejtvényeket, tigyesen keveredik ki az utvesztok-
bél. Kitiind a belso latasa, és sokszor almodozik, tisztan
maga elé képzel képeket, eseményeket

Testi-mozgdsos

A fejlett testi-mozgasos intelligenciaval rendelkezd ta-
nulo, elsGsorban mozgds és érintés Gtjan ismeri meg a
vilagot. Féként testi érzeteken at dolgozza fol a benyo-
masait, gyakran testbeszéddel kommunikal. Folyton
ugral, mozog, tancol, és sokat gesztikulal, mutogat, jol
utanozza masok mozdulatait is. Szivesen szerel és bar-
kacsol, sokat jatszik épit6kockaval. Sokféle sport és testi
tigyességet kivand jaték érdekli, jo a kéztigyessége.

Zenei

A zenei intelligencidban erés tanul6é hangban, dallam-
ban, ritmusban gondolkozik, kénnyen jegyez meg és
idéz fel szdmdra ismerds zenét. Erzékeny a hang fajtdi-
ra, a hangmagassagra, az titemre és a zenei harmoniara.
Szivesen énekel, didol, gyakran hangszeren is jatszik,
sokat hallgat zenét.
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Természeti

A kiemelked6 természeti intelligenciaju gyerek a termé-
szet jelenségein keresztill latja, és ily mdédon érti meg a
kornyezetét. Gyakran allatokkal jatszik, gondozza 6ket.
Sokat idézik a kertben vagy az erdében. Kovet, viragot,
bogarat gytijt, megfigyeli és megérti ket. Eszreveszi és
osztalyozza a hasonldsagokat, a kiilonbségeket a no-
vénytélék, allatfajtak és asvanyok vilagaban.

Tarsas

A kiemelked9 tarsas intelligencidval rendelkezé didk a
masokkal vald egytittmi(ikodés és beszélgetés soran ta-
nul a legtébbet. Erzékenyen figyel tarsai hangulatéra,
gondolataira, s6t igényeire. Ugyes szervezd, jo kdzvetitd
és vezetd. Szivesen baratkozik, sok id6t tolt masok tar-
sasagaban. Sokszor ad tanacsot, és képes befolyasolni
masokat. Sikeres az iskolai vitakban, a csoportmunka-
ban, szivesen korrepetalja tarsait, és gyakran 6 szervezi
meg az osztaly szabadid6és programjait.

Személyes

A magas személyes intelligenciaju tanulé sajat igénye-
ihez, érzelmeihez és céljaihoz viszonyitja a vilagot. Jol
ismeri 6nmagat, képességeit és korlatait. Céljait meg
tudja hatarozni, képes tanulni sajat kudarcaibol. Sokat
szemlélodik, almodozik, tervezget, és reflektal a kor-
nyezetére. Szivesen dolgozik egyediil, sajat titemében,
sajat maganak kialakitott koriilmények kozott. Az onki-
fejezést, elmélkedést, 6nallé munkat igényl6 feladatok-
ban érheti el a legtobb sikert.

Forras: http://www.anyanyelv-pedagogia.hu/cikkek.php?id=289

A statuszkezelés megvalodsithatdsaganak egyik lehetséges eszkoze a gard-

neri-intelligenciafajtak beépitése a csoportfeladatokba és az egyéni felada-

tokba. Az ilyen tipusu feladatok lehet&séget biztositanak a tanuloknak, hogy
specialis képességeiket bemutathassdk, és lehetéséget biztositanak a peda-

"o

goégusoknak is a pozitiv tartalmu megerdsitésre, dicséretre.
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Tekintsiik az alabbi feladatot, ahol a csoportfeladatokat az intelligenciati-
pusoknak megfelelden alkotjuk meg.

Tantargy Magyar nyelv és irodalom
Evfolyam 5.
Témakor Pet6fi Sandor: Janos vitéz (7-11. rész)
Intelli ia-
nte 1%enc1a Feladat
tertilet

Készitsetek keresztrejtvényt a torténethez, amelyben
Nyelvi-verbalis |a kitalalando orszagok szerepelnek. A keresztrejtvény
megfejtését Ti hatarozzatok meg.

Lovasturat szerveztek a meglatogatott orszagokba, eh-
hez készitsetek egy turistatérképet, tiintessétek fel a

Logikai- févarosokat. Hany nap alatt tudjatok bejarni az orsza-
matematikai | gok f6varosat, ha naponta 12 ¢6rat tudtok lovagolni és
oranként 20 km-t megtenni. Készitsetek napi beosztast
ennek bemutatdsara.

Valasszatok ki az egyik meglatogatott orszagot, és ké-

Képi-térbeli ) o . .
P szitsetek hozza turistacsalogato plakatot.

Vilasszatok ki legaldbb két jelenetet, és activity forma-

Testi-mozggsos jaban mutogassatok el ugy, hogy a tobbiek talaljak ki.

Keressetek mindegyik meglatogatott orszagra jellemz6
Zenei zenét az Interneten. Készitsetek zenei vetélked6t osz-
talytarsaitok szamara.
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Intelligencia-
teriilet

Feladat

Természeti

Vilasszatok ki egy tetszéleges orszdgot és készitsétek
hozza ,természeti kornyezet” cimmel egy ujsagcikket,
amelyben bemutatjatok természeti értékeit és idGjara-
sanak jellemzdit. Keressetek hozza képeket az Interne-
ten.

Téarsas

Készitsetek egy beszélgetd show-t a huszarok kapita-
nyaval és Janossal, amelynek témadja: Miért alkalmas
Janos huszarnak? Milyenné kell valnia, hogy jobb le-

gyen?

Személyes

A huszarok kapitanya napldt vezet az eseményekrol.
Segitsetek neki naplébejegyzést irni a francia foldon
latott pusztitdsrol, fogalmazzatok meg érzéseiteket,
gondolataikat.

A személyre szabott pozitiv megerdsités

(Szerz6: Bereczki Karoly)

A Komplex Instrukcidval megvalositott 6raknak a kotelezé eleme a sze-
mélyre szabott pozitiv megerdsités. A tanoéra kozben a pedagdgus figyeli és
jegyzeteli a gyerekek munkajat, parbeszédeit, otleteit, azt, hogy ki mit tesz

hozza a csoportmunka megoldasdhoz, hogyan oldja meg az egyéni feladata-
it, hogyan teljesiti szerepét, betartja-e a normakat. Eszreveszi az egyiittmii-
kodést, az egymasra valé odafigyelést, a segitségnyujtast, ki mit csinal jol.
Ezek adjak az alapjat a dicséretnek.

A dicséret hatasara a viselkedés ismétlodik, természetessé, gyakoribba
valik, majd egy id6 utan eléri, hogy nem lesz sziikség kiils6 6sztonzore, a
cselekvés belsé motivaciova, igénnyé valik. Mindekozben azt sem szabad
elfelejteni, hogy a gyerek — éppen ugy, mint mi, felnéttek — azzal szeret fog-
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lalkozni, ami érdekli 6t. A megfelel$ feladat és a megerdsités teljesitmény-
noveld erével bir. Gyakori hiba, hogy a pedagdégus nem dicsér akkor, amikor
a tanulok az elvarasai szerint teljesitenek, mintegy természetesnek véve a jo
munkat. Nagy hibat kovet el, hiszen kihagyja a legkézenfekvébb motivalo
lehet&séget, a dicséreten keresztiili megerdsitést. Azt pedig minden peda-
goégusnak tudnia kell, hogy a gyakori megerdsités a tevékenység gyakoribb
ismétlédését idézi eld.

e A jo teljesitményt azonnal dicsérettel honoraljuk!

e Mondjuk meg, hogy melyik j6 vagy majdnem jo teljesitményre adjuk

a dicséretet!

e Fejezziik ki pozitiv érzéseinket a teljesitménnyel kapcsolatban!

e Batoritsunk hasonl¢ teljesitményre!

e Amikor minden rendben megy, dicsérjiink!

o Kertljiik az altalanos dicséreteket!

e Ne legyiink ironikusak, cinikusak, a pozitiv teljesitményt emeljiik ki!

e Konkrétan fogalmazzuk meg, hogy miért dicsériink.

e Torekedjiink arra, hogy minden tanulé pozitiv megerésitést kapjon!

e Elvteleniil ne dicsérjiink!

e Nejutalmazzuk az érai munkat érdemjeggyel!

Es mit tegyiink, ha a gyerek mégsem a kivant normdk szerint viselkedik?
Ekkor se marasztaljuk el 6t? De igen! Vegyiik észre a hibat, a hidnyossagot,
tegytik nyilvanvaléva, hogy tudunk réla, de az elmarasztalast utolsé
eszkozként alkalmazzuk! A hibdk el6térbe allitdsa nem segiti a pozitiv
kapcsolat kialakuldsat. Inkabb félelmet erdsit. A félelem pedig csak ideig-
o6raig tartja a viselkedést megfelel6 mederben. Az id6 el6rehaladasaval
nem valt ki szabdly- és normakovetést. A szabdlyok be nem tartdsa
elégedetlenséget, veszekedést sziil, rossz kapcsolatot eredményez.

Természetesen vannak hanyag gyerekek, és vannak olyanok is, akik téliitk
tiiggetlen okok miatt nem készitik el jol a feladatot. Dorgéljon a pedagdgus?
A hiba mellett ne menjenek el, de a tanuld letdmadasa se legyen a cél. Mi
hat a megoldas?

« Alehetd leghamarabb ismertessiik a hibat, szemrehanyas nélkiil!

o Mutassunk ra arra, hogy a hidnyossagnak milyen kovetkezményei

lehetnek!

o Adjunk hangot annak a sejtésiinknek, hogy nem fogalmaztuk meg

eléggé vildgosan a feladatot!
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Ismertessiik a feladatot, meggy6zédve arrol, hogy a tanulé megértette
azt! (K. Nagy, 2013)

Tehat a KIP-es tanéran a pozitiv megerdsités, a dicséret 4 teriiletet olel at:
szerepek, csoportmunka, normak és szabalyok, szakmai tudas értékelése.

1. Szerepek értékelése

Megdicsérem Z-t, mert nagyszertien Osszefoglalta, mi a feladata az ira-
nyiténak.

Z nagyon jol latta el az iranyité szerepét, elosztotta a munkat, igy nagyon
szép megoldast készitettek a csoportmunkaban.

Z példasan ellatta a csend és rendfelelds szerepét, csoportja fegyelmezet-
ten dolgozott, ezért megdicsérem 6t és a csoportot is.

A 2. csoport beszamoloja, Z nagyon iigyesen mutatta be a csoport fela-
datat, a megoldas menetét és az eredményt, megdicsérem érte.

A 3. csoport id6feleldse, Z jol osztotta be a csoport idejét, folyamatosan
figyelte az orat és figyelmeztette a tobbieket az utolsé percekben, jol el-
latta a feladatat, ezért megdicsérem.

A 4. csoport anyagfelel6ét, Z-t is megdicsérem, mivel folyamatosan fi-
gyelte, mire van sziiksége a csoportnak a feladat megoldasahoz, ellatta
Oket az eszkozokkel, rendet tartott az asztalon, és a munka befejeztével
elpakolt maguk utan.

2. A csoportmunka értékelése

e Az 1. csoportot megdicsérem, nagyon pontosan értelmeztétek a
feladatot, ennek megfelelden nagyon részletes, alapos megoldas
sziiletett.

e A 2. csoportndl azt vettem észre, hogy nagy volt az 6sszhang, na-
gyon jol kiegészitettétek egymast a feladat megoldasaban.

e A 3. csoportot azért dicsérem meg, mert figyeltetek egymasra,
meghallgattatok egymast és mindenki hozza tudott tenni valamit
a megoldashoz.

e A4 csoport megoldasa nagyon kreativ, szines és Gtletes, nagyon tetszik.

e Az 1. csoport eredményében az tetszik, hogy olyan megoldast ta-
laltak, ami nekem nem jutott az eszembe.

e A 2. csoportot azért dicsérem meg, mert nagyon fegyelmezetten,
csendben dolgoztak.
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A 3. csoport egyiittmikodését emelném ki, jol mikodott a munka-
megosztas, volt aki a forrdst olvasta, volt aki rajzolt, mas a kérdése-
ket fogalmazta meg, iigyesek voltatok.

A 4. csoportot azért dicsérem meg, mert azok is hasznos tagjai vol-
tak a csoportnak, akik az elmult 6ran nem akartak egyiitt dolgozni.

3. Normdk, szabdlyok betartdsdnak értékelése

Z megdicsérlek, egész 6ran nagyon fegyelmezetten dolgoztal.

Z-t megdicsérem, mert tokéletesen elvégezte a rabizott feladatot.
Lattam, hogy Z segitséget kért K-tdl, mindkettdjitket megdicsérem
az egyittmiikodésért.

Z-t megdicsérem, lattam segitett K-nak az egyéni feladat megolda-
saban, de nem oldotta meg helyette.

Z megdicsérlek, mert a tobbiek helyett is visszahoztad az eszkozoket.

4. Az egyéni munka/teljesitmény — szakmai tudds értékelése:

Z megdicsérlek, nagyon tligyesen/pontosan/dtletesen/gyorsan ol-
dottad meg az egyéni feladatot.

Z-n latszik, hogy figyelt a csoportmunka soran, mivel tokéletesen
megoldotta az egyéni feladatat.

Z-nek nagyon tetszett az az oOtlete, hogy ... ez mozditotta elére a
csoportmunkat.

Oriilok annak, hogy megjelent a csoportmunka megolddsaban
Z-nek az a mondata, hogy ...

Oriilok annak, hogy megjelent Z egyéni feladatmegolddsiban az,
amit az el6z6 drdkon tanultunk.

Zaré gondolatok
(Szerz6: Végh Attila)

1997 6ta dolgozom a szakképzésben pedagdgusként, majd 2008 dta pedig
intézményvezetéként. Ez id6 alatt lathatova valt el6ttem a szakképzés saja-
tos problémai, a szakképzés és a gimnaziumi képzés kozott kialakult ,,ver-

senyhelyzet”, mely megmutatkozott és megmutatkozik ma is a beiskoldzds
»>mindségében’, az osztalytermi problémak sulyossagaban és kezelésében.
2010-ben, a balmazujvarosi kozépiskola igazgatdjaként lehetéségem volt
ezen problémak kezelésére egy TAMOP-3.3.8 palyézat keretén beliil, mely-
nek egyik kiemelt célja a halmozottan hatranyos helyzett gyermekeket ok-
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taté kozoktatasi intézmények pedagogiai modszereikben valé megujuldsa,
beleértve a szaktandrok szakmai fejlédését is. A pélydzat egyik kotelezéen
megvalodsitandd tevékenységei kozott szerepelt egy modell értékii program
kivélasztasa és adaptdlasa az iskola kornyezetére. Szamos modellértéki
program létezik az oktatas vilagaban, s a dontés a hejokereszturi Komplex
Instrukcios Programot jel6lte ki adaptalni kivant médszerként.

Egy iskola nevel6testiilete akkor tudja hatékonyan alkalmazni a KIP-et,
ha két alapkérdésre adott valaszt a tanari kar minden egyes tagja magaé-
va teszi, azzal egytért, azaz a KIP alkalmazasanak ok-okozati 9sszefiiggései
nem csak a tanari szinten, hanem a kzosségi szinten, azaz a tanari kar egé-
szében is elfogadottd valik. A két alapkérdés: miért alkalmazzuk a KIP-et és
hogyan alkalmazzuk a KIP-et?

Miért alkalmazzuk a KIP-et? Sziikségessé valt az egyre nagyobb mér-
tékben megjelend osztalytermi problémak hatékony kezelése, sziikségessé
valt az osztalytermi problémakbdl fakadd iskolaszinti problémak mér-
séklése. Ugy gondoltuk, hogy a KIP cél- és eszkdzrendszere alkalmas lehet
ezen problémak kezelésére. Egyre jobban erésodik a szakképzésben az a
jelenség, hogy egyre inkdbb heterogén tanuldi csoportok alakulnak ki, akér
tudasban, akdr szocializaltsagban. Ezek a kiilonbségek megmutatkoznak a
tanulok magatartasaban, kommunikacidjuk mindségében osztalytasaik és
tandraik irdnyaba, egymasiranti zérétoleranciajukban, és nem utolsésorban
tudasban, képességben és a tanulds motivaltsagdban. Mindezeket erdsiti a
csoporton beliil kialakult statuszhelyzet, amely pontos felismerést, nagyfo-
kua odafigyelést és hatékony kezelést igényel az adott csoportban tanité min-
den egyes pedagogustol.

Hogyan alkalmazzuk a KIP-et? A KIP egy specialis csoportmunkan ala-
pul6é moédszer, amely lehet6vé teszi a felzarkoztatast és a tehetséggondozast
egyszerre, azaz lehetéséget biztosit arra, hogy a tehetséges tanulo és a ta-
nuldsban lemaradt diak egyiitt fejlédjon. A csoportmunka alkalmazasanak
kettds célja van: egyrészt hatékonyan fejleszteni a kognitiv képességeket,
masrészt erGteljesen fejleszteni a szocidlis képességeket. A csoportmunka és
az arra épild egyéni feladat alkalmazdsaval személyre szabott fejlesztésben
részesiilnek a didkok, a lemarad¢ diakokat felzarkoztatjuk a megfelel szint-
re, melynek sordn 6nbizalmat biztositunk szamukra a pozitiv megerdsités-
sel, azonos statuszhelyzetti kommunikacio alakul ki diak-diak és diak-tanar
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kozott, a tehetséges tanulok pedig intelligenciatipusuknak megfelel felada-
tokkal erdsithetik tudasukat és képességiiket. Egy biztos: az iskola egyediil
nem képes megsziintetni a csoporton beliili, a tanulok kozotti statuszkii-
lonbséget, hiszen ez Ossztarsadalmi feladat, de a pedagdgus és az iskola sajat
eszkozeivel képes csokkenteni ezeket a kiilonbségeket.

S mit varunk a KIP alkalmazasat6l? Mindazt, aminek a segitségével olyan
iskolat tudunk teremteni, ahova a tanulok kell6 motivaltsaggal lépnek be,
ahol aktivak a tanitasi rakon és foglalkozasokon, ahol tisztelettel viseltet-
nek tandraik és tarsaik iranyaba, ahol a rendszeres tanulast nem ,,rosszként”
értékelik, hanem tudatos fejlédési lehetéségként, s ahol olyan ,emberfék”
képzése a cél, akik sikeresen megalljak a helytiket a munkaerépiacon em-
berként és szakemberként egyarant.
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ISKOLAI SIKEREK ES KUDARCOK

Egy gyermek iskolai, majd a késébbi életbeli boldogulasat jelentés mérték-
ben meghatarozza a tanulmanyi id¢6 alatt atélt sikerek és kudarcok mennyisé-
ge és aranya. Az iskola gyakran jelent kihivast a gyermek szamara, 6romok-
kel és nehézségekkel atjart idészak. Jelen tanulmanyunk az iskolai sikerekkel
és kudarcokkal foglalkozik, els6dlegesen a gyermek és a sziilé szemszogébél.
Keressiik az iskolai sikerek és kudarcok hétterében allé okokat, majd ezek
utan olyan gyakorlati tandcsokat fogalmazunk meg, melyek, megel6zhetévé
teszik az iskolai kudarcok kialakulasat, illetve segitséget nyujtanak az isko-
lai kudarcok kezelésében. A tanulmany elsédlegesen a csaladoknak nyuijt
segitséget, de tampontot adhat a gyermekekkel foglalkozé pedagégusoknak
is annak érdekében, hogy minden gyermek a képességeihez mérten a lehetd
legsikeresebb tanulmadnyi/ iskolai eredményt érhessen el.

Bevezetés

Magyarorszagon a gyermekek 6 éves koruktdl jarnak/jarhatnak iskolaba.
A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény 45. § alapjan az is-
kolaba a tankoételes kort gyermeket iratjak be az elsé évfolyamra (abban az
évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, legkésébb
az azt kovetd évben). A tankotelezettség minden gyermekre érvényes és ko-

telez6. A tankotelesség megallapitasa a kovetkezé mddon folyhat:
1) amennyiben a gyermek elérte az iskolaba lépéshez sziikséges fejlett-
séget, abban az esetben az 6voda ezt igazolja és a gyermek a kovet-

kez6 félévtdl mar iskolaba jarhat;

10 Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagdgiai Kar, Gyégypeda-
gogiai Intézet
11 Eszterhazy Karoly Egyetem, Eger Pszicholdgiai Intézet
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2) az 6voda donthet a hatodik életévét augusztus 31-ig betolté gyer-
mek dvodai nevelésben valé tovabbi részvételérdl (ebben az esetben

a gyermek még egy évig dvodaba jarhat);

3) az 6voda szakértdi bizottsagi vizsgilatot kezdeményezhet a gyermek
iskolaba lépéshez sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabdl, ha. ..

o agyermek iskoldba lépéshez sziikséges fejlettsége egyértelmiien
nem donthet6 el a gyermek fejlddésének nyomon kovetésérol
sz06l6 6vodai dokumentumok alapjan,

o agyermek nem jart 6vodaba,

o asziilé nem ért egyet a kiallitott évodai igazolassal (azaz azzal,
hogy a gyermek iskolaba menjen) vagy pont ellenkezéen a sziil6
nem ért egyet az 6voda azon dontésével, hogy a 6 évet betoltott
gyermek tovabbra is az vodaba maradjon.

4) Emellett az 6voda szakértéi bizottsagi vizsgalatot kezdeményezhet

a gyermek iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségének megallapitdsa

céljabdl annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik élet-

évét betoltott gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.'

Jelenleg a tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a
tanulo a tizenhatodik életévét betolti. Belathato, hogy ez egy elég hosszu,
legalabb 10 évet atfogo iddszak, ezért nagyon fontos, hogy a gyermek a le-
hetd legjobbnak, legsikeresebbnek érezze magit ez idé alatt.

A sziil6k nagy tobbsége szamara a gyermek iskolaba kertilése félelem-
mel, szorongassal teli id6szak. A szorongds és a félelem hatterében gyakran
olyan kérdések fogalmazddnak meg, hogy a gyerek meg tud-e majd felelni
az elvarasoknak, testileg, lelkileg, érzelmileg vagy akar intellektualisan fel
van-e késziilve az el6tte allé megprobaltatasoknak? Sikeres lesz a gyermek
az iskoldban, vagy kudarcokkal terhelt lesz ez az id6szak?

Siker és kudarc

A siker minden ember szamdra mds-mast jelent. A sikeren azt az alla-
potot értjiik, amikor egy személy eléri a sajat maga altal megalkotott céljat.
A siker lényegében a kedvezd végallapot vagy eredmény, melyre a személy

12 A tankotelezettség megdllapitasa (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet).
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vagyott, s melynek elérése érdekében meghatarozoé lépéseket tett. A siker
legtobbszor pozitiv érzésekkel, 6rommel tolti el az embert.

A siker kialakulasat nagymértékben befolyasolja az egyén motivaciodja.
Dweck (2015) szerint ha megfelel6, pozitiv fejlddés-szemlélettel tekintiink
a gyermekre, az olyan tudasvagyra és kitartasra sarkallja 6ket, melynek ko-
vetkeztében a tanulasban és az élet minden teriiletén sikeresebbé valnak.
Nem csupan a gyermek képességeitdl vagy tehetségétdl fiigg az, hogy képes-
sé valik-e elérni a kit(izott célokat, hanem sokkal inkabb att6l a szemlélet-
maddtdl, amely a gyermeket koriil veszi. A megfeleld, 6sztonzé szemlélettel
nem csak a gyermekeket lehet motivalni, hanem a gyermekkel foglalkozok
(sztil6k, pedagdgusok) is rengeteget fejlddhetnek mind személyesen, mind
szakmailag.

A kudarc valamely terv vagy szandék meghitusuldsa. A siker ellentéte;
annak atélése, hogy az egyén nem érte el azt a célt, amit el szeretett volna,
s ennek eredményeként a sikerélménnyel jaré 6rom és elégedettség érzése
elmarad.

Egy tevékenység elvégzésre (igy a tanulast is) két jellegzetes motivacio
sarkallhat: az elélegezett siker/6rom vagy a kudarctdl valo félelem. A si-
kerek és kudarcok nagy hatassal vannak a gyermekek személyiségének a
kialakulasara. Az a gyermek, aki els6dlegesen sikereket tapasztal meg, az
sikerorientaltta valik, a sok kudarc azonban kudarckeriilé magatartas kiala-
kuldsahoz vezet (Atkinson, 1966; Maehr-Sjogren, 1971).

A sikerorientalt gyermekre az a jellemz6, hogy a feladathelyzetben sike-
rekre tor. Olyan feladatokat és kihivasokat keres maganak, amelynek eléré-
sére realis esély van, viszont nem tul konnyt. Ebbél kovetkezden, ha teljesiti
a célt, akkor az sikerélményt jelent szamara, és 6rommel tolti el a feladat
elvégzése. A sikerorientalt gyermekek kitartok és magabiztosak.

Ezzel szemben a kudarckeriil6 gyermek vagy tul magas vagy tul alacsony
célt tiiz ki maga elé. A tul alacsony cél elérésében nincs kockazat, a tal ma-
gas cél nem teljesitése esetén viszont mar elére meg van a magyarazat, hogy
miért nem lehetett elérni ezeket a célokat. A kudarckeriilé gyermekek na-
gyon nehezen tudjak elviselni a kudarcokat, mig a sikerorientalt gyermekek
koénnyebben megtudnak birkdzni a problémékkal.

Olykor az is el6fordul, hogy a kudarckeriilé gyermeknek jobbak a ké-
pességei a sikerorientalt gyermeknél, mégis a kudarckeriil6 gyermek teljesit
rosszabbul. Ennek oka a feladathelyzetben megjelené szorongds, mely sok-
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kal kedvezétlenebbiil hat egy kudarckeriil6re, mint egy sikerorientaltra.

Az iskolai kudarcok

Az iskolai kudarcok tobb formaban jelenhetnek meg.
Elsédleges tiinet: az alulteljesités - amikor a gyermek a sajat képességeihez
viszonyitottan gyengébben teljesit.
Masodlagos vagy tarsul6 problémak lehetnek:
o clbukas egy-egy feladatban, kihivasban (pl. iskolai és/vagy otthoni
feladatok; versenyek terén),
o iskolai bukas (félévi, évvégi),
o akitlizott célok teljesitésének hianya (pl. tovabbtanulas elmaradasa;
palyavalasztasi sikertelenség),
e tanuldsi zavarok,
e korai lemorzsolddas, iskolaelhagyas, iskolakertilés.
Az alulteljesité gyermekek személyiségjegyei
A gyermekek esetében alulteljesités jelei a kovetkezbék lehetnek (Téth, 2000):
o feladataikat elhanyagoljak;
e atanulasi szokasaik kifejezetten helytelenek;
e szervezetlenek;
e perfekcionistak, azaz csak a tokéletes felel meg nekik;
e aziskolai kovetelményekt6l szoronganak;
o tulzottan érzékenyek;
e magukba zarkéznak, dlmodoznak;
o kedélytelenek;
e tdrsas készségeik hidnyosak.

»Az alulteljesit6k nem hisznek abban, hogy képesek lennének jol telje-
siteni, ha megtennék a sziikséges erdfeszitéseket és lépéseket. Alacsony én-
képiiket, onértékelésiiket rejtegetni probaljak, ezért iskolai és otthoni kor-
nyezetiiket, az 6ket koriilvevs embereket manipulalni probaljak. Killonleges
énvédé mechanizmusaik olyan megnyilatkozasokra késztetik 6ket, mint: az
iskola unalmas, az iskolai munka f6losleges, a tanarok szornytiek és nem
tudnak jol magyarazni” (Mez6 E., 2004, 34.). Tovabba: , kiilonben se akarok
nagy fej lenni, és abszolut nem vagyok olyan okos, mint teszteredményeim
mutatjak; ha meg jol teljesitenék, barataim a suliban nem szeretnének, kii-
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l6nben nincs is sziikségem baratokra, és a testvéreimhez meg egydltalan ne
hasonlitgassatok” (Gefferth, 1993, 199.).

Abban az esetben, ha az alulteljesitést nem veszik kelléen komolyan, ak-
kor szamos egyéb (és sajnos egyre komolyabb, akar az élethelyzetre is kiha-
td) probléma kialakulhat. Ezek: elbukas egy-egy feladatban, kihivasban (pl.
iskolai és/vagy otthoni feladatok; versenyek); iskolai bukas (félévi, évvégi);
a kittizott célok teljesitésének hianya (pl. tovabbtanulas elmaradasa; pélya-
valasztasi sikertelenség); tanulasi zavarok; korai lemorzsolodas, iskolaelha-
gyas vagy iskolakertiilés.

Az iskolai teljesitményt befolyasolo tényezok

A gyermek iskolai eredményességét tobb tényezé befolyasolja, ezekre a
csaladnak, a sziiléknek olykor jelentds, maskor pedig elenyész6 hatasa van.

El6észor vegyiik szamba azokat a tényezoket, amelyek az iskola szempont-
jabdl meghatarozok a gyermek iskolai eredményességére vonatkozoan (s
melyekre a sziil6knek kevesebb a hatasa).

Az iskola gyakran lehet a kudarc forrasa, mivel egyik alapjellemzéje, hogy
az iskolai mérések (piros és fekete pontok, egyes és 6tos osztalyzatok, dicsé-
retek és figyelmeztetések, beirdsok stb.) a gyermek teljesitményérdl adnak
informdciokat. Nagyon fontos hangsilyozni, hogy jobb esetben valéban a
gyermek teljesitményét, és nem pedig a személyiségét értékelik az iskolai
mérések altal. A gyermek akkor éli meg kudarcnak a kedvezétlenebb értéke-
léseket, ha az értékeléseket a sajat hibajanak, kizarélag onmagara vonatkozé
allitasoknak érzi pl. ,egyes kaptam, mert buta vagyok”; ,beirast kaptam,
mert engem nem szeretnek”. Pedig a jegyekben, értékelésekben benne van
az osztalyozas, az atlagolas problematikaja; a tananyag tartalma és nehézsé-
ge; a pedagogus tanitasa, felkésziiltsége és a gyermek hozzaallasa is.

Az iskolai kudarcok megélésében gyakran szerepet jatszik a csoportok-
ban, osztalyokban, iskolaban kialakuld versenyszellem is, mely gyakran hat-
térbe szoritja a gatlasosabb, félénkebb tanuldkat; valamint idénként gondot
okozhat a szabédlyok merev betartasa is (kiillonosen abban az esetben, ha a
gyermek otthon nem tapasztal meg szabalyokat, elvarasokat). Ezek mellett

97



e
(O
azonban még szamos eredményességet befolyasold tényezd van az iskola-
ban:

e akerettantervek (hazdnkban a Nemzeti alaptanterv),

e aziskolai vezetésben taldlhat6 kiilonbségek,

e akilonbozé tipusu iskolak,

e aziskolai elvarasok,

e ahazi feladatok,

e atandrok szakmai felkésziiltsége,

o aképesség szerint csoportositott tanuldk tanitasa,

e adolgozatok eredményeinek felhasznalasa,

e a kilonbozd tanitdsi munkaformak,

e az osztalylétszamok,

e illetve a tandri-tanuloi visszajelzések,

e atanuloktdl valé elvarasok vagy akar a tanuldi (6n)értékelések (Ju-

hész, 2008).

Ezeknek a tényezéknek az ismerete sziiléi szempontbdl fontos, hiszen az
iskola felé mutatott érdekl6déssel, allandé kapcsolattartassal, kérdezgetés-
sel szamos informdcié megtudhaté ezekrél/ezekbdl a gyermekkel kapcso-
latban. Azonban az el6bbiekben bemutatott eredményességet befolyasold
tényezOkre a sziil6knek kevés hatdsa van, mivel ezek az iskola hataskorébe
tartozo tényez6k. Abban az esetben, ha a sziil6 jobban bele szeretne latni az
iskola belsd strukturajaba, célszerl szorosabb kapcsolatot kiépiteni a tana-
rokkal és az iskolaval, vagy részt venni a sziil6i munkakozosségek munka-
jaban.

Csaladi szempontbol sokkal fontosabb ismertetni azokat az iskolai ered-
ményességet befolyasolé hatasokat, melyek a sziildkre és magukra a gyer-
mekekre, tanuldkra vonatkoznak. Vargané és Molnar (2017) tanulmanya-
ban megfogalmazta, hogy az iskolai kudarc és a lemorzsolddas egyik oka az
6vodaztatas hianyabol adddik, masrészt kiemelték, hogy a sziilék iskolahoz
valé viszonyuldsa (érdeklédése, a tanulds segitése, a sziil6 részvétele az in-
tézmény rendezvényein) meghatarozza a gyermek iskolahoz valé viszonyit.
Emellett az iskolai traumat atélt vagy kedvezétlen tarsadalmi helyzet sziilé
gyakran noveli a gyermek bizalmatlansagat az iskoldhoz.

Sziil6i oldalrol altalaban két véglet van a gyermek iskolai teljesitményével
kapcsolatban: 1) gyakran el6fordul, hogy a sziil6knek nagyobbak az elvara-
sai a gyermekkel kapcsolatban, mint amit a gyermek képességei megenged-
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nének. Ennek az lesz az eredménye, hogy a gyermek egyfajta nyomasnak
fogja megélni a tanuldst. Stresszessé, visszahiizédévd, szorongéva valhat. 2)
Vannak olyan sziil6k is, akik a gyermekiik sikertelenségét tul konnyen meg-
magyarazzak pl. ,nem ért az semmihez’, ,,én sem tudtam a matematikat,
6 sem fogja tudni’, ,tul nehéz neki a feladat”. Ezzel az a probléma, hogy ha
a gyermek nem kap megfelel6 6sztonzést ahhoz, hogy prébélkozzon a si-
keres tevékenység megvalositasaval, feliiletessé, a tevékenységeket id6 el6tt
feladdva, hatarozatlanna valhat. Sziil6i oldalrdl a cél, a gyermek felé képes-
ségeinek megfelel6 elvardsokkal, a szabdlyok betartatasaval, a feladatok be-
fejezésének fontossaganak kiemelésével segiteni a gyermek érdekl6désének,
kitartasanak, szorgalmanak fejlédését.

A szil6 akkor jar el helyesen, ha probal megfelel6, pozitiv partneri vi-
szonyt kialakitani a gyermeket tanité-nevelé pedagégusokkal, hiszen kozo-
sen tudjak a gyermeke a sikerek felé vezetni. Gyakran azonban ez a kol-
csonodsségen alapuld partneri viszony kialakitasa nehézségekbe titkozik.
Szekszardiné (2005) a helytelen sziil6-pedagdgus viszonyt a kovetkezé ma-
gatartasmodokkal jellemzi:

o Az aktiv: az ilyen sziil6 nagyon aktiv, olykor tulbuzgé, a pedagégus-
nak hizelgé magatartast mutat, s emiatt gyakran alakul ki konfliktu-
sa a sziil6tarsakkal. A hizelgést elfogadd pedagdgus is ellenszenvet
valt ki, s a ,kivételezett” gyermek statusza csak ronthatja a gyerme-
kek egymas kozotti kapcsolatait.

e A passziv: a gyermek neveléséért a felel6sséget az iskolara haritja.
Gyakran az elfoglalt, az egyéni problémakkal kiizd6, az alacsony is-
kolazottsagu, az elhanyagolo stb. sziil6 mutat ilyen magatartast.

o A szembeszegiil6: A pedagdgus és a sziil6 kozotti konfliktus leggyak-
rabban az ilyen magatartasbol ered. Ezek a sziilék eleve fenntartas-
sal, mar-mar ellenségesen fordulnak az iskoldahoz. Tudatosan vagy
Osztonosen szembeszegiilnek a pedagogusokkal. Ennek gyakran a
gyerek iranti elfogultsag, a féltés vagy a bizalmatlansag az alapja. Az
ilyen sziilék a gyerek iskolai kudarcaiért, a gyermek nevelési prob-
lémadiért az iskolat okolja, de olyan is el6fordul, hogy tul magasnak
vagy tul alacsonynak taldlja a kovetelményeket, nem bizik abban,
hogy megfeleléen bannak a gyerekével stb.

o A kritikus: ide azok a sziil6k sorolhatdk, akik helytelenitenek vala-
mit a pedagogus, az iskola munkajaban, és ezt széva is teszik. Rosz-
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szabb esetben csak a tobbi sziil6, esetleg a csaladtagok, jobb esetben
pedig az érintett pedagdgusok eldtt.

A helytelen sziil§-pedagdgus viszony megneheziti a kommunikaciot, s
az esetleges konfliktusok megoldasat, s nem segiti a gyermek iskolai kudar-
cainak feloldasat. Holott a pedagdgus és a sziil6 partnerkapcsolata, tehat az
egyenrangusagon alapuld, egymasra odafigyel6, kolcsonos empatidt tartal-
mazo viszonya a hatékony nevelés alapfeltételei kozé tartozik.

Idénként az is eléfordulhat, hogy a gyermek az iskolai kudarc forrasa.
Ahogy a felnéttek, a gyermekek sem egyformak, az iskolai kudarcok idén-
ként a gyermek kiilsé vagy belsé tulajdonsagara (példaul tulsulyossag,
szemiivegesség, szorongas, visszahuzddas stb.), esetlegesen eltér fejlodé-
sére (fogyatékossaggal él6k; nehezen teljesiték, lassabban tanuldk; tanulasi
nehézségekkel, tanulasi zavarokkal kiizdék stb.) vagy magatartdsara, visel-
kedésére vezethetdk vissza.

Amennyiben tisztdban vagyunk az iskolai kudarcok okaival, a tovabbi-
akban torekedni kell az okok és lehetséges kovetkezményeik csokkentésére,
azaz azon célszerti gondolkodni, hogy hogyan lehet a gyermekkel egyiitt
megoldani a felmeriilé problémakat.

Utban a sikeresség felé, az iskolai kudarcok elkeriilésének lehetséges
modjai

Az iskolai kudarcok megeldzésben kiilondsen fontos az oktatasi esély-
egyenléség hangsulyozasa, a fogalom legalabb két dimenzi6t hordoz maga-
ban: 1) az igazsagossag, annak biztositasa, hogy a személyes és tarsadalmi
kortilmények (pl. nem, tarsadalmi-gazdasagi helyzet, etnikai szarmazas) ne
jelentsenek akadalyt az oktatasi lehet6ségek kihasznaldsaban. 2) A befoga-
das, amely azt jelenti, hogy mindenki szdmara biztositott legyen az oktatas
alapvet6 szintje, pl. hogy mindenki képes legyen olvasni, irni és egyszer(i
szamitasokat elvégezni. Ezaltal az iskolai kudarc kezelése segit lekiizdeni a
tarsadalmi hatranyokat, amelyek gyakran okoznak iskolai kudarcot (OECD,
2007)1

13 A ,Ne legyen tobb iskolai kudarc! — Tiz 1épés az oktatdsi esélyegyenlGség fel¢”
(»No More Failures — Ten steps to equity in education”) cimii 2007-ben késziilt
OECD-jelentés részletesebb ismertetése (Az OKM 0Osszefoglaloja) http://www.ne-
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Az iskolai siker elérését a sziild, a csalad tobb szempontbdl tdmogathatja:

1) Ki kell alakitani és tudatositani kell a gyermekben a tanulas fontossa-
gat, mint az életben valo el6re haladas legfontosabb eszkozét.

2) Biztositani kell a gyermeknek a tanuldshoz megfelel6 nyugodt kor-
nyezetet. LehetGség szerint legyen egy hely, ahova a gyermek az otthoni
tanulds sordn visszavonulhat.

3) Fontos a realis célok kittizése. Minél kisebb a gyermek, annal kozelibb
célokat célszert kittizni pl. ,fel kell késziilni a holnapi felelésre”; ,ma el-
készitjitk a hazifeladatokat” viszont célszerti megfogalmazni hosszabb-
tavu, tavolabbi célokat is pl. ,azért tanulsz, hogy autoszerel$ lehessél,
ehhez jol kell tudni a matematikat és a technikat”.

4) Torekedni kell a folyamatos kapcsolattartasra a gyermek pedagdgusa-
ival. Fontos megismerni a pedagogus véleményeit, utmutatasait a gyer-
mekkel kapcsolatban. A tanar-sziilé 6sszefogasaval sok probléma még a
kialakuldsa el6tt kezelhetd. A kapcsolattartas formai: megbeszélt idépon-
tokban torténd beszélgetések, fogadd orakon vald részvétel, sziil6i érte-
kezletek latogatasa, sziiléi csoportokkal vald kapcsolattartds a kozosségi
oldalakon (pl. Facebook).

5) Idénként ellendrizni kell a gyermek tanuldsi tevékenységét (még ab-
ban az esetben is, ha nem ismerjiik, nem értjilk, nem latjuk 4t a tan-
anyagot). Abban az esetben, ha azt lehet tapasztalni, hogy a gyermeknek
nehézségei vannak, akkor segitséget kell kérni, s javasolt a gyermeket az
iskolaban megszervezett korrepetdlasokra jaratni (melyek az iskoldban
tobbnyire ingyenesek).

6) Tanitsuk meg a gyermeket lelkesedni azért, amit csindl. A lelkesedés
atsegiti a kudarcokon. Ez ugy érhetd el, ha egyrészt latja, megtapasztal-
hatja a sziil§ lelkesedését egy-egy tevékenység irant, masrészt, ha a sziilé
folyamatosan érdekl6dik a gyermek tevékenységei, tanulmanyi teljesit-
ményi irant. Abban az esetben, ha a gyermek sikereket ér el az iskolaban,
batran szabad egyiitt oriilni a gyermek sikerének, szabad kimutatni az
elismerést, az oromot és a megbecsiilést a gyermek felé.

7) Pozitiv gondolkodas: aki folyton a problémakon, a negativumokon, a
rossz dolgokon 6rlédik, az elveszti az 1j irdnti nyitottsagat. Hinni kell

fmi.gov.hu/letolt/kozokt/oecd_equity_070926.pdf
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abban, hogy van lehetdség a valtoztatasra, melynek az egyik ttja a tanulas.
8) Tanulni kell a kudarcokbdl és a hibdkbdl. A sikeres emberek is hibaz-
nak, olykor el is buknak a feladatmegoldasban. Engedni kell a hibazas le-
het6ségét, mivel ez a tapasztalat hozzajarul ahhoz, hogy a késébbiekben
mar ne kovessék el ugyanazokat a hibakat.

9) Az iskolai alulteljesités észlelése esetén azonnal segitséget kell kérni
a pedagdgusoktol. A pedagogusok megfeleld modszerek tanitasaval (pl.
OxIPO modellen alapulé tanulasmoédszertan - Mez6, 2011) megakada-
lyozhatjak a masodlagos problémadk kialakuldsat.

10) Sokat kell a gyereket dicsérni. A dicséret 6sztonzéleg hat, s azt feje-
zi ki a gyermek szdmadra, hogy fontos, amit csindl, és ez fontos a sziil8
szamara is. A dicséret a szeretet kifejezésének egyik lehetséges formaja,
kellemes érzéssel tolti el a gyermekeket barmely életkorban.

Zarszo6

A gyerekek nem sziiletnek alulteljesitének, vagy korai iskolaelhagyonak,
hanem azza valnak az 6ket ér6é kornyezeti ingerek hatasara. Természetesen
velesziiletett tulajdonsagok is hatassal lehetnek az iskolai siker vagy kudarc
létrejottére, de egy egészséges Ujsziilottnek, aki legaldbb atlagos fejlddésme-
netet kovet, minden esélye megvan arra, hogy kivaléan teljesitsen az iskola-
ban - ha a kornyezeti tényezok is rendelkezésre dllnak. A sziil6k és altalaban
véve a csalad nagy szerepet jatszanak abban, hogy biztositjak-e a gyerme-
kekben meglévé 6sztonos kivancsisag és kreativitds kibontakoztatasat, a ta-
nulasi motivacio otthoni biztositasat; s megtesznek-e mindent azért, hogy a
gyermeket a sikeresség felé iranyitsak.
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